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RAPPEL DES PRINCIPES D'ORGANISATION ET DES CR
D' IMPLAN%ATION DES CEGEP
a) Principes d'organisation
institutions existantes
t professionnal

Le regroupement des
¢ d'enseignement général e

en un collagze
ter l'application de cing principes

res

doit

14
(24

Unité de dlrecolon administrative
Le conseil d'adm stration du collége
son directeur général ex
la direction

comité exécutif et
cent tous les pouvoirs reguis par
tion; cela impliaue

ion de l'institution;
1ique.,

et la ge
évidemment l'existence d'un budget un

Unité de direction pédagogigue
Sous ltauvtorité du conseil d'adminis{ration

avec le concours de 1la
le directeur des services

et du directeur général
s les

[
<

-

ieur 4'u

ﬂu
’.o

commission pédagogique,
pedaroalaues exerce son autorite sur tou

&Y
types d'enseignement regroupés a2 1'int

structure unifiée.
par

Unité du corps enseignant
ofesseurs doivent 8tre enga

Tous les pr
la corporation et relever du directeur géndrul et
L oues.

du directeur des services pédagogicues



- Unité du corps étudiant
L'admission et l'inscription de tous les
étudiants doivent relever d'une seule cowm-

péience.

- Unité de L'dquipement
La corporation du collége loge physique-
ment ses activités dans un édifice principal
dont elle doit devenir propriétaire et dans
lequel elle regroupera l'éssentiel de ses
étudiants, quitte & ce que, temporairaement,
elle loue des Locaux dans un ou plusieurs

édifices complémentaires.
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-~ Le bassin de population

Le bassin démographique d'un CEGEP englote

une peopulaiion globale de l'ordre de 150,000 hab.

Un bassin de cet ordre de grandesur alimente

un CEGEP de taille noyenne.

La Mission tient compte cependant, de fac-
teurs particulicrs: l'étendue et la situation
géographique du territoire couvert, les mouvements
et le répartition de la population, les orientatiocns
du részeau de voies de communicaticn, l'importance

des zones d'influence 7es centres urbains.

- la concentration démographigue dans un »dle urheain

-

Le degré dA'attraction des centres urd

ainsg
constitue un facteur de localisation dans le nesure
ol 1'on doit tendre % insérer le CEGEP dans le
contexte d'un développement régional appuyé sur

des structures urbaines consolidéss,

- la concentration d'institutions posit-secondai
leur volcnti d2 se resrouper dans une strucs
unifide

.



importance et la gualité des équipe
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équipement minimum pour Btre en mesure d'cflirir
un service d'enseignement valable: uvne biblio-

’

N - . . s #
theque organisée -des laboratoires spécialisés.

Jo2e

- la disponibilité du personnsl enseignant

Le CEGEP doit pouvoir compter sur des

équipes de professeurs aptes

2l

dispenser des

Lie

enseignements conformes zux objectifs et zu con-

tenu du programme en vigueur, autant dans 1le

»

secteur de la formation générele vue profession-

nelle,

-~ le degré de polyvalenc:

Le regroupement d'enseignements de forma-
tion générale et de formation professionnelle,
lorsgu’ils existent déja et lorsque ceux qui

s S a s .
les dispensent consentent & les unir, conditionns

la crdation d'un CEGEP.

Dans certaines régions, l'avénement d'une
corporation est le seul moyen d'assurcr le déve-

loppement de 1l'un ou l'auvire de ces types d'en-

e
s
e

se ement,



-~ lz maturité Ju projet

Le regroupement des fonctions d'ensei-
gnoement repose sur la volontéd des institubions
en cause, sur une connaissance approfondie des
. 4. 2 Y4 . i 1. . F .
intéressdés des structures & crdéer, sur une in-
formation addécuate du milieu dans lequel s'ins-

talle le CEGEP,

Clest poufquoi i)l est nécessaire gue
s'opére un rapprochement des mentalités diverses
de milieux d'enseignement Jjusgu'ici cloisonnés
avant Que n'apparaissent les cadres ou elles se

fusionneront.

ay]

Coincidence avec le projet de carte du COPIF

La Mission tient compte des recommandaticns

0]
& L4

du Sous-Comité de la carte des CEGEP prépare
ltintention du Conité de Planification de l'en-

seignement pré-universitaire et professionnel,.






II- L'ORGANISAYION DU RESEAU DES COLLEGES

a) Liste des CEGEP existants

l1- Chicoutini

2- Jornquigdre

3= Rimouski

- Hull

5= Limoilou

6- Ste-Foy

7- Rouyn-loranda

8- Edouard Montpetit
9~ Lionel Groulx

10~ Salaberry-de-Valleyfield

l1l- Maisonneuve

12~ Ahuntsic



) Liste des CEGEP & constituer dans l'immddiat

1h-
15-
16-
17-

18-

19

20

1

Mbntréa; (Centre-ville) «~
Sherbrooke

Trois-Ri*iéres v
Hontréal-Rosemont

Montr£al - Saint-Laurent
HMontréal - Bois-de-~Eoulogne
Joliette

Shawinigan .~

21

22

Montréal ~ Collége Anglais

Gaspésie v



c) Liste des CEGEP & sites certains & constituer

- au cours de l'hiver

23- Québec (Haute-ville)

24. Saint-~Hyacinthe

[{]

25- Montréal - Riviére-d
26~ Taval

- plus tard
27- Saint-Jdean

28- Lévis-Lauzon .

-

d) Liste des CEGEP 2 sites contestés dans le milieu

e o
29- Drummondville -~ Vietoriawville

v
30~ Thetford - St-Georges

-

(e

LY V \ !/
3)l.- Riviere~du-Loup - La Pocatiere






Présentation des dossiers des CEQREP '68

La Mission classe en trois groupes les cas ol il
est poasible d'envisager la constitution d’un

CEGEP pour septembre 1963:

Groupe A: les cas ceriains

La Mission présente 10 dossiers completds.

Groupe B: les cas possibles

La Mission présente U4 dossiers susceptibiecs

,

d'@tre complétés avant la fin de l'hiver,

Groupe C: les cas contestés

Dans 3 régions, la localisation du site du
CEGEP est contestée par le milieu. La Mission présente

6 dossiers provenant de ces régions.



III a) DOSSIERS DES CEGEF A CONSTITUER

DANS L'IMMEDIAT
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IITI a) Dossiers des CEGEP a constituer dans l'immédiat

Les dossiers que contient cette partie du
rapport résument l'essentiel des mémoires soumis 3

-

le. Mission par dix comités d'organisation de CECGEP.

La Mission Juge que, dans ces cas, seules
des Corporations peuvent poser les gestes reguis pour
une organisation plus poussée des structures nouvelles

& nettre en place.

Si ces corporations sont créées assez 1t0t,
elles pourront agir en sorte gue les étapes d!'intégra-

tion administrative et pédagogique seront franchies &

©
421

un rythme normal, sans gue ne soient escamoties 1

’

procédures du regroupement envisagé.






DOSSIER DU CEGEP DU CENTRE-VILLE-MOKTREAL




A) Le comité d’orgarnisation

-~ date de fTormation

A la suite d'une premidre série de rencontres
entre la Mission et les représentanits des maisons
d'enseignement du CENTRE-VILLE, en mars 1967, il
devient évident qu'on ne pouvait.songer % la créa-
tion immédiate de la corporétion & cause dé la cou-
plexité du projet et des délais trop brefs pour 1le
réaliser.

La disﬁussion reprit en octobre et le ccmité

d'organisation se forma & la fin de ce mois.
=

- composition

(Voir les 3 pages suivantes)

- travaux exécutés
Le Ministeére a délégué M. Normand Bumaylis,

de la Direction Générale de l'Enseignement Collégial,

a titre de coordonnateur des travaux du comité. ILa

Mission a confié a cé dernier, counme %t8che prioritaire,

le soin de procdéder a la consultation pour la nomina-

tion des cing premiers membres de la Corporation.

Paralltlement, M. Bumaylis, de conceri avec la direc-

tién des £btudes des maisons dlenseighement coancernéds,
e ‘2 simorcé les travaux qui conduiront & la définiltion du

profil du CECGEP. Ces travaux seront terminéds au cours

de Jjanvier.
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DICRGANIGAT EC

'h. n“,\,,

COLIZGL SATNTE-INGIE
- » [
P.F, Tavividre, 8.J., rectenvr

P.-E. Gingvas, vice-rectcw
Yves Dupré
Bogenr Lassarvd, ing. prof..

M. Jean Messiuzr, prof.
. M. Jean-Trangois Daxé, A.C.K.
INITITUT DE TECHMNOLOGYIE DE HOATREML
M. J.P. Bourque, directeur

1. Jean Poirier, directewz~adjoint
M. J.L. Corneillle, président das
Ing. de la P.7.
M. Régirald Prouix, pref,
M. Roger brosseau
H. Hzurice imcun
COLIEGE MONT SATWT-~LOUIL
Fro. Roland Alarie, recteuy
Fr. Clément Lacroix, dis, des éi.

H.

Guy Gauvrzau, bwigsi) ..

" présidenc -~ P‘ace Bonavinture

Fx.

i

M.

H.

.- Je-Auguste

S

Gérard Mnger

tozkle
Gilles Ducepne

Gilbert De

agnd

adoiniactration

administraotion

étudiaunts adnite

milieu cocio-dermmnlyns
représentant du covps peofecsonal
étidiants du jour

admintstration
adwtinistration

milien_senio accnomigue

représentant du aovpo.pinfnasuual
repricentant des antiaans étudianis
reprécerntant des étuduants dis jonr

adminisrration

administyation

milieu soclo-écoromique

représentant céu coups prcfessoral
représentaus des parents
représentant des étudiants Su jour
obscrvatzur prof.



il. Reméo Laclaixn, directeur- ~djoixws adriinistration

M. Jo-liane Dlicy nilict sanio-deencmbque

H. Albext Normand, professsur veprréseniani du corps professoral

H. Vincent Remis

[{

laxd veprisenianl des pavenis

M. Richard Lauzon repudsentcant das étudlants du jour

ECOLE DS BhAUZ-ARTS

1, Clzude Vidal, dirzcreur adsvndsiration

if. Louis Salctte, res
ol

1%Unseignamant Col

re
ey

1)

R2aé Jodoin miliew socic  Coononiqus
veprésentant du corps professoral

loe lonig2 Pariscan, étudiante du
solr vaprlsentante dus parents

ifllle Louice Rzcina représentante des Studiants du jour
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LISTE DES MEMBRES DU COMITE EXECUTIF

CEGEP CENTREVILLE DE MCNIREAL

Monsieur
Monsieur
Monsieur
Monsiecur
Monsieur
Monsieur
Monsieur
Monsieur

Monsicur

Rogar BROSSEM, président
Roger LESSARD; vice-président
Roland ALARIE, e.c.

Gilles DUCETPR

Yves GROULX

Florian LARIVIERE, s.j.

Jzan POIRIER

Réginald PROVIX

Claude VIDAL



B) La demande

(Voir les pages suivantes

C) Profil du colldge projeté

strative
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- fonctions d'enseignement & intégrer
1- Le Collége Sainte-Marie .

nscription 1967-68

[N

au niveau collégial: 2,300 é%.

2- Lt'Institut de Technologie de Montréal
inseription 1967-68

au niveau collédgial: 2,150 ét.

}..I

Z. Lt'Institut des Arts Appliqués
inscription 1967-68

au niveau collégial: 450 ét.

4- L'Ecole des Beaux-Arts
inseription 1967-68 ;

au niveau collégial: L50 é&%.

Note: L'intégration éu niveau collégial des Beaux-Arts et

des Arts Appligués dans le CEGEP est prévue. Toutefoils
les pesSes conduisant & cette intégration serond vosés

au mowent ol la Commission Royale d'engugte sur l'ensei-

. ‘gnement des Arts. {Cemmission R;oux) aura confirmé cette



5- Le Collige Mont St-Touis
inscription 1967-68

au niveau collégial: 500 ét.

Unité de direcction pédagogique

Ur cowité des directeurs des études des institutions
qui se regroupent établit actuellement le profil p#dagozi-

que que devra prendre le CEGEP CENTRE~VILLE.

'Le travail qu'accomplira le comité d'ici la fin de

décembre porte sur les points suivants:

- la correspondance entre las programumes maison et les
programnmes CEGEP

- les niveaux d'enseignement et les enseignements dont
le CEGEP devra tenir coumpte

- les concentrations ou options qui seront enseign2es exn
septembre 1968-69 .....T2

- le nombre d'étudiants par option ou concentration

- le nowbre total d'étudiants prévu

[}

- le nombre de professeurs par matiére
- le nombre de départements
-~ le nombre de secieurs

- l' =4 I namea t 4 i ra
egquipenen necessallre

Unité du corps enseignant

. . Les associations de professeurs des insvitutions

qui se regroupent doivent scumetlire un ménoire & la Missica

sur ce sujet d'ici la fin du mois.
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f.es sssociations ont soumis un mémoire & la
Mission dans lequel ils réclament notamment la ré-~

troactivité de la gratuité scolaire.
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L'édifice principal: (& construire)

L'actuel Imstitut de Technologie servira

dtédifice principal jusqu'a ce gue se réalise

H

e projet de construction prévu-gqui le rem-

Le nouvel édifice regroupera btous les

enseignements qui seront donnés au départ dans

les 5 maisons concernées.

Fst-il nécessaire de signaler l'urgence
de dobter le CEGEP d'équipements unifiés dont la
disponibilité comprimera la phase transitoire de

son fonctionnement et de son développement.
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Plan de simmation des institutions

A= Ecole dee Beaux-Atis

P

8 Instituc de Technologie de Montéal
C= Collége Mont-Saint~L.ouis

C= Institut des Arts Apnliqués

E= Collége Ste-Marie
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Annexes

Ax La démande
B~ Mémoires'des cing institutions
- Le collége Sainte-Marie
- Le collége Mont Saint-Louis
-~ 1' Institut de Technologie de Montréal
- 1' Ecole des Beaux-Arts

- 1'" Ecole des Arts Appliqués



LA DEMANDE DU COMITE D!ORG.MNISATION DU C.E.G.E.¥.
CENTRE-VILLE

--nn-.-m-----u-—-.—--—..—_-—--—A—-u--——-—--p—-----—--——u--

La Mission des Colldges et les représemtants des mai-
sons dlenselgnement possédant unm nlveau collégial, dans
le Centre-Ville de Montréal, se sont rencontrés a trois

reprises au cours du mois de mars 1857,

-

Une entente fut alers conclue afin dtétudier 1ll'implan-
tation du C.E.G.E.P. CENTLE-VILLE gui devait prendre
J

charpe de llenseignement de niveau collégial pour sep-

tembre 1967,

11 fut également preposé de former un consortium afin
de coordonner les ensezignements de nivenu collégisal des

maisons intéressées au projet Centre-Ville.

Cette proposition, qui devait &tre la premiére étape du
regroupement, nc s'est pas entidrement concritisée bien
que les différentes institutions impliquées alent établi,
dds septembre, des échanges mutuels de services permet-
tant un certain regroupement des resscurces humaines et

matérizlles.

Au mois dloctobre, la Mission suggérait de procéder di-
rectement 3 1z deuxidme Etape, 3 savoir : création de

la corporation, done : accent vers la consultation et

11élavrgissément du Comitd &'0rgonisation.

-o/oc
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Devant l'ampleuf de la tiche et faisant suite 3 la deman-
de des iﬁstitutions concernées, la Mission propose au Co-
mité d'Crganisation de faire déldguer, par le Ministére
de 17Education, deux personnes pour animer le projet,

‘essieurs Yves Labonté et Normand Bumaylis.

Afin dltaccélérer llorganisation, le Comité df'Crganisation
nomme un Exécutif composd de neuf membres dont un prési-
dent, Monsieur Loger Breosscau, et un vice-président,
Koasieur Roger Lessard, lesguels sont, en méme temps,
respectivement président et vice-président du Comité

”

d'Crganisation compecsé de vingt-neuf membres.

Une réunion d!'information, sur les politiques d'implanta-
] 1 2

tion du Collége d!'Enseignement Géndral et Professicnnel de

Centxe-Ville et de consultation pour le choix des cing

premicrs membres du colldge, a cu liecu le 21 novembre 1967

a l'Institut de Technologie de Montréal. - Etaient invités

.

& cette réunion 57 orxganismes environ - 80 personnes -

étaient préisentes.

.
*

Fidéle au souhzit de la Mission de soumettre au Ministve
Ge l!'Education le decssier de consultation, dans les pre-
miers jours de décembre, le Comité d'Organisation formule,

par la présente, une demande officiclle en vue de former

la corporation :

. . . .
. - sef va
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~wAttendu quiil ecc urgent diunifier les
études post-cecondaizcs afin de dispensew
una meilleure qualitd de servite aux étu-
diants. - Le Rapport Parent ayant démontid
qu'il était économiquenent el cocialement
profitable pour les dtudiants, appartenant
a diffdrentn types d!études, de les regrou-
per o2u sein d'une institntion unique i

-~ Attendu que le secteur Centre-Ville de
Montréal, en raison du rodle socio-&concmi-
que qu'il joue au sein de la Métropele, sc
doii: de dispeser dlune importarie institu-

tion d?enseignement de nivean post-secondaive,

tel que proposé par le Bill 21

~=- Attendu que la régicn Cen%xze-Ville offre
des facilités dlaccds 2 tout le territoirs
métropolitain ern raison de ses moyans de com-

” b

nmunication, accessibilitd d&jd rendue manifes-
te pav la concentration des effectifs é&tnudiants

dans le secteur ;

-~ Attendu que les rechuyches entreprises prou-
A aN

vent G&ja que nous pouvons adéquatement offrir

des sorvices particul

: e

cws 2 la population du

(&)
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Québeé. Considérant que certaines spécia-
lités ne pourront ét;e multipliées dans
tous les C.E.G.E.P. et qulil y aurait avan-
tage & les regrouper dans un milieu large-

ment accessible comme celui de Centre-Ville

-~ Attendu que la situation géographique de
Centre-Ville permet de desservir une popula-

tion adulte considérable ;

~- Attendu qu'il est possible et sans doute
avantageux pour les différents établisse-

F

-
ments impliqués : Institut de Technelogie do
Hontxéal, Collége Sainte-ltiarie, Institut des
Arts Appligués, Ecole des Beaux-Arts, Colldge

Mont Saint-Louis, de msttre en commun, selon

définir, les ressources dont

e

des modolités
11s disposent : irmeubles, éguipement, per-
sonnel enseignant, cadres administratifs,
etC.s., Sans pbur céla dispeﬁser le Hinistdre

de 1!'Education de procéder i toutes lecs cons-

tructions nécessaires

== Attendu gue le C.E.G.E.P. Centra-Ville

regrouperait llenscignement des arts de nivesnu

ool es :
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collégial et Gue son équipement devrait-
8tre prévu § p:'ximité de la Rlace des
Arts et aussi pour dlautres fins dlordre
pédagegique et &économique, et que le Comi-
té dtOrganisation formule le souhait que
le Ministére de l'Education localise la
future Université dtEtat dans le mime

environnement, facilitant ainsi llutili-

sation de services cozmuns

Considérant 1Taccord commun des institutions : Collége
Sainte-Morie, Imstitut de Technologie de Montréal,
Collige Mont Saint-Louis, Institut des Arts Appliguds
et Bcole des Deaux-irts, de regrouper leur enseigne-
ment de niveau collézial selon des modalitds 3 Etre
étudiées et respectées par la future corperation ;

~ Pour 1lticcle des leaux-irts et 1!'Institut des Arts
Appliqués, le C.E.G.E.P. devra respecter les enseigne-
ments des autres niveaux et obtenir lfaccord du Minis-
tére de 1'Education ; (voir mémoires - Ehapitre 12)

.

b
- Pour les Colliges Sainte-Harie et Mont Saint-Leoutls,

le C.E.G.E.P. devra respecter les ensecignements des au-

tres niveaux ; (voixr mémoires - chapitre 12)

~ Pour 1'Institut de Technologie c¢o liontrdal, le
o 2
C.E.G.E.F, devra respacier certnins services 3 rendre

& la population étudiante de lanjue anglaise et cela

tenporsiremant ; (volr mémoire - chapitre 132)



-

Nous, membres du Comité d10rganisation, proposons au Mi-
nistre de-1'Education dz créer la corporation immédiate-

-

ment pour permettre au Cellige dlEnscignament Générzal et
Profecssionnel de langue frangaise du Centre-Ville de

forctionner adiguatement en septembre 1968 en appliquant,
dans le plus.bréf délai possible, les cing régles fonda-

mentales d'unitds requises pour un C.E.G.E.Y. (administra-

> > . . ~ .
tive, pddagogique, personnel enseigznant, gorps étudiaat,

équipemant) et suggérons que lladministration et le sidge
social du Collége Centre-Ville soient situds & 1finstitut

de Technologie de Montréal - 200 ouest, rue Sherbrooke.

Roger BRCSSE.LU, Président
COMITE DICRGLNISATION
C.E.G.E.P., CENTRE-VILLE
DE HONTREA

Montréal, le 5 décembre 1957



COLLEGE SAINTE-MARIE

Burean du Racteur

Montr&al, 1e 28 novembre 1987

Monsicur Normand Bumaylis,
Animateur du CEGZP Cencrs-Ville,
Institut da Technelogie da Mortr
200 ouest, rue Sherbrooks,
Montréal.

Cher Monsieur,

Le Comit& d'organisation du CEGEP Centre-Vjilie se
propose de faire la demande de la création d'une Corporation qui
en vertu du bill 21 serz Tesponsable de la mise en place et de
'administration d'un CEGEP dans le secteur Centre-Ville de Montréul
Le Collége Sainte-Marie n'est pas sans se rendre compie
de 1l'influence d'une telle décision sur les enseignements qu'ii assu.

m2it depuis 120 aps pour 1a population de Montréal et des environs.
Cet enseignement il 1'avaic enirepris 3 la demande de 1'8v8que du
temps, Mgr Ignace Bourget, qui fut le premier président de 1a Corpora-

tion du Colldgs Sainte-Marie.

La direction actuelle du C.8.M. aprés avoir coasulcé
1'archevéque de Montréal, ie Cardinal Paul-Emije Léger, et tenant compte
du fait que la ‘Compagnie de Jésus ne peut plus fournir le nombre ds re-

igieux nécessaires Pour assumer la responszbilicé de tous les enseizns
ments i ce niveau, envisage la possibilité de c&der 3 la future cerpo-
ration du CEZGEP la direction des ensecignements dy niveau de Colligs ©
et II. Elie est consciente en cela de décevoir un certain nechre de
perents qui confiaient Jenrs enfants au C.S.M. et un certain nombre
€galement d'anciens ¢l3ves, attach&s aux traditions plus que centenairss
du C.S.M,

002/



Ce transfert de juridiction devra se faire en respec-
tant les drorts acquis du Corps professoral et les intérgcs des
gtudiants Pour que 1l'opération se fasse avec succés on devra
prévoir des &tapes précises. Il peut se faire qu'il ne soit
aventagaux pour parsoane de préeipiter l'unité administrative,
surtout a“aﬂt que 1l'unité physique ne soit rendue possible.

Nous devons songer qu'il ne s'agit pas d2 regrouper
quelgiues ceataines d'étudiants mais des milliers et r&partis en
5 &tablissemsnts distincts.. Dans le cas des adultes, chaque
gtudiant constitue une situation particuliére. La nouvelle cor-
poration du CEGEP dnvra examiner s8rieusement s'il n'est pas plus
avantageux de commencer par coordonner les enseignements avant de
.les fusioanev sous une direction unique Il v a un esprit commun
qu'il fau. cr3er et 48 alspper che: les enseignants par des &chin-
ges miultiptss avant de les amener 3 p*rLthveT d une tdche coinnung.
La sizuation du CEGEP Centrz-Ville est unique, nous devons procédss
avec prudence pour en faire un succés.

Le Colldge Sainte-Marie, par ailleurs, comme on le verra
par le bref mimoire ci-joint, a organisé un enseignzmeat universi-
taire du ler cycle. C'est une e<p=11ence valable et précieuse pour
assurer la confiﬂuation des &tudes des finissants des CEGEP. La
CO;PDLdflJn du C S M. entend bien pouvoir continuer cet enseigne-
ment ainsi qus celui conduisant 4 un B.A. avec sujet majeur, ,61:
au profit des &tudiants du Jovr que du soir. Désormais, le Ccligze
Sainte-Marie accordera priorité & ces enseignements. Les cours d;:
tculturels® constituent aussi un champ d'action et d'e APCIlPen"ZilDI
non négligeable. Ils seront maintenus et accrus dans la mesurs du
possible.

La Corporation du C S.M. entend entretenir les melllﬂu
relations avec le CEGEP Centre-Ville dans le respect et la comp
sion mutuelle. Au cours de 1l'opération '"transfert des prores
et du personnel administratif", un ordre de priorité& devraiz
assuré aux enseignants du C.S.M. pour les enseignements qu'ils
ment preaentempn* Les programines actuellement doanés au C 5.M. en
lére collégiale devraient obtenir leur suite loalqun en 2ane collé.
giale pour le bien et la sécurit@ des &tudiants. ur ce qui est
de 1'utilisazion des locaux et de la bibliothique du C.S,H\, 11
faudra tenir compte d'abord des exigences de nos &tudisnts inscrits
au premier cycle universitaire.

£y
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A cette étape de l'organisation du CEGEP Centre-Ville,
jtai cru qu'il etairt ndcessaire d'apporcer des précisions, ce
serait mon dfsir que cette lettre et le Mémejre qui l'accompa-
gne soient portés au dessier de la demande du CEGEP Centre-Ville.

Veuillez croire, cher Mcnsieur, 3 1l'expression de mes

meilieurs sentiments.
4 I !
[ ARIULHEHE, <.

F. Lariviére, S.J.,
Recteur

FL/dc

Copie de cette lettre est envoy@e aux membres de 1'Exdcutif du
Comitd d'organisation du CEGEP. :



/ ~
MEEOIRE ERéSENTE PAR LA DIRECTION DU COLLEGE SAINTE-MARIE
POUR ETABLIR SES PCSITIONS EN FACE DU DEVELOPPEMENT
SCOLAIRE AU CENTRE~VILLE

, :
lo Etat actuzl du Collége Sainte-darie

Le Colltge Sainte-Marie est une institution d'enseignement située

au 1180, rus Blcury, @ l'angle des russ Dorchester et Bleury d Montréal;

la Salle du Gesll est attenante au Collége.

Elle a été fondée en 1848 et incorporée en vertu d'un Acte de la

Législature du Canzda-Uni, Vict.16, chap.57. (10 novembre 1852)

En septembre 1967, voici comment s'&tablit la ciientéle étudiante

du Collége Sainte-Marie :

On compte au cours du B.A. 2,248 étudiants 2 plein temps
3,703 Etudiants 3 temps partiel
aux cours d'été 2,557 &tudiants
au cours secondaire 183 étudiants

aux cours culturels 2,120 &tudiants

. 10,811 inscriptions

Professeurs :
165 prof. au cours du B.A. (122 3 plein temps)
£3 prof. aux cours culturels (tous 3 temps partiel)

10 prof. au ccurs sccondaire

e —

228 prof.
22 administrateurs soit un persunncl acudlzigus
de 260




20 Services rendus : Cours de B.A.

A~

Service culturel

Cours de B.A. - organisé d'zprés le systéme des crédits,

en vertu du privilége du C.S.M. de compo-
Ser Ses propres programmes,

Un cours de niveau CEGEP (12e & l3e): Collége I et II

Un cours de B.A. avec sujet majeur (lde & 15e): Collége III,'
Collgge 1V

Un cours de B.A. spécialisé (16e) : Collége V,
dont le programme est fait et qui sera
éventuellement donné en 1970-71.
Les cours de 12¢ & 13e permettent 17 options possibles
selon 3 types de concentration: Lettres

Sciences de la Nature
Sciences sociales

Les cours de l4e § 15¢ préparent d un sujet majeur; la moitiZ
des cours sont pris dans ce sujet et, &ventuellement, les

2/3 pour préparer une sp&cialisation.

En 16e année, 80% des cours sevont dans la spécialisation.

Cours Yculturels"

7

Ces cours ne conduisent pas 2 un dipldme universitaire mais
une reconnaissance officielle du Collége, ils n'exigent pas de

prérequis, ils se¢ donnent dans 21 sujets différents.



at

30 Le cours du B.A, pour adultes

C'est. une spéciaiitd du C.5.M., il consiste en un B.A. avec
sujet majeur,

Ce cours est offert depuis 1962 pour permettre d la popula-
tion canadicnna-frangaisa d'obtenir un degré universitaire
comparable & ce que les Canadiens de langue anglaise peuvent

obtenir au Centre-Ville.

La client&le est constituée pour une bonne part d'enseignants
(60%); le cours leur peruet de prendre un premier diplOme uni-
versitaire, tout en complétant leur formation dans une discipli-

ne,

Notons ici que la moyenne d'dge des &tudiants adultes au cours
du B.A. est de 24 ans - aux cours culturels, elle est de 30

ans.

Au cours du B.A. adultes, 53% des &tudiants sont des hommes et

47% des femmes; 75% sont célibataires - 5%, des religieux et 20%,

des personnes marieés.

Aux cours culturels pour adultes 40% sont des hommes.

Les principales options sont :

ADMINISTRATION : 506 inscriptions

LANGUES : 355 .
PSYCHOLOGIE ~ : 257 "

/7 L
SECRETARIAT

MEDICAL ¢ 245 "



40

Pourquoi un B.A.?

lo

20

3o

C'est un titre reconnu dans toutes les universités en

Amérique et sur le marché du travail.

Le Rapport Parent avant de proposer que le ler degré
universitzire correspondant au B.A. spécialisé anglais
soit une licence, pré&conise au n. 315 du t. 2, un B.A.
moins spécialisé permettant 1'acc&s au marché du

travail.

Les dipl®mes couronnant le ler cycle universitaire
correspondent aux exigences de 1'emploi dans le secteur
tertiaire, celui des cadres moyens et des services.
C'est le secteur oii l'emploi s'est accru de 8§7% de

1946 & 1963, d'aprés le Conseil &conomique du Canada.
C'est le secteur caractéristique des grandes concentra-
tions urbainss comme le Montréal de l'an 2000 avec

ses 7 millions d'habitants.



Pourquoi le C.S.M. constitue-t-il un cas exceptionnel et peut-

il prétendre 3 participer a la fondation de la deuxigme univer-

sité de langue frangaise & Montré&al?

1o

20

30

40

Par sa clientéle, il a montré la nécessité d'une

université au Centre-Ville.

11 a fait 1'expérience de l'enseignement aux
adultes - il croit qu'un B.A. avec majeur est de
nature 3 opérer un recyclage approprié. Ce B.A. 2
1tavantage de correspondre aux intéréts de la

clientéle scolaire.

11 a créé un programme et des cours.

Se conformant aux exigences du Rapport Parent, il a
créé un premier cycle universitaire de 3 ans aprés

le CEGEP et conduisant au premier dipldme universi-

taire. c¢f R.P. no 319

Ses dtudiants sont reconnuscomme valables dans

différentes universités,



S50

60

70

Il a réuni des professeurs comp&tents, groupis en
12 départements, bientdt 20:

Départements existants : Biologie, Chimie, Classiques,

Econorie, rrangais, Histoire, Math&matiques, Philosophie,
Physiaue, Science Politique, Sciences Religieuses et
Sociologiec.

Départements en formation: Administration, Anglais, Art

‘Dramatique, Géographie, Géologie, Laboratoire de Langues,

Langues nmodernes et Psychologzie.

30 détiennent un doctorat

43 " une maitrise
7 " un D.E.S.
45 H une licence

I1 posséde une biblioth&que d'une certaine importance

autour de 150,000 volumes, comportant des collections an-
ciennes et précieuses et 461 revues.

Le personnel comprend 6 professionnels et 15 employés 3
temps complet. - Les locaux sont neufs et couvrent 20,000

pieds carré@s; l'équipement a &té complétement renouveléd.

Le budget annuel est de $250,000. et il pourrait 8tre accru

selon les possibilités.

Il posséde une administration capable d'inscrire 10,000
€tudiants. Il met sur pied un &quipement mécanographique

i cet effet.



P

CONCLUSION

Le Colldge Sainte-Marie n'est pas une université, il n'en a pas
le budget, ii foncticnne d'aprds le régime d'octrois prévus pour
les colléges privés, pér le bill 39, soit $550. par étudiant.

Il n'y a pas d'octrois pour les gtudiants du soir, i temps par-

tiel, ce qui occasionne des déficits.

Le Colldge Sainte-Marie ne prétend pas se transformer en univer-
sité ni méme en constituer ;ne partie, & moins qu'on lui en fasse
1a demande. Il offre sa collaboration, il est pr@t i assume
certaines tiches de fagon transitoire ou définitive. Les initia-
tives qu'il a prises, ses &tats ds service, le dynamisme de son

personnel justifieni cette attitude.

Le Colldge Sainte-Marie a &té jusqu'ici dirigé par une ccrporation
constitude de religieux, cette corporation pourrait céder ses
droits 3 une corporation publique moyennant compensation, comme

il a &té proposé au Ministre.de 1'Education dans un M&moire en

date du 3 janvier 1967,

La direction dif Colldge Sainte-Marie considére son rattachement
actuel 3 une option religieuse en termes de liberté universitaire,
c'ést-a-dire: liberté de poser les problémes selon toutes leurs
dimensions, respect des croyances, liberté d¢ regroupement selen
les familles de pensée, possibilité pour la thé@ologie et les.
sciences religicuses d'@tre considérées comme des champs de re-

cherche valables et utiles & la population canzdienns-frangaise.



Le Collége Sainte-Marie n'est.pas opposé 4 la création d'un
CEGEP Centre-Ville, il souhaite qu'un enseignement valable
soit &tabli 3 ce niveau, il consid8rs comme essentielle

qu'une reconnaissance officielle des &tudes accomplies 3 ce
niveau soit valable auprés de toutes les universités du conti-
nent. Il souvhaite que la.création de cet €tablissement se
fasse dans le respect des institutions existantes. C'est
surtout 1'accds aux &tudes supérieures qui préoccupe la di-
rection du C.S.M, et elle espirequ'il y sera pourvu dans le

plus bref délai.

F. Lariviére, S.J.,
Recteur

Le 27 novembre 1967,



ANNEXE “3" : COLLEGE MONT - 8T - LOULS

— vm—— o

Relaivernent & la collaboration du Collzge Mont-St-Louis aved le fuiue
CEGFP Cenlze-Ville, la Coruahmc des Fréres des Ecoles Chrétizmmas
du Distict de Montréal est dlavis que ledit Collgge conseniel

* 5 AA £y qannn .- 1
2) 4 céder & Iz ;u wee corporation du

CEGEP Cen-
"we-Ville r‘t-o- des enset g ements du nivesu de Colidge I, de Col-

lege 1i, Ge mL. 1 et de Fhile 1L

b) 4 permettre aux membores du personnel de direc-
tion, d'encecignement et de soutien de se faire embaucher par 1a cozpora-
tion;

¢) & louer 4 la corporation les locae que n ‘oo
zent pas le cours secondaiie ot les classes scientifiques cu niveau uaiver-
sitaixe; ‘

dy a louer a4 la corporation les scivices nécessaire
au fonctionnement du CEGE

11 est entendu que 12 ransfert da judidiction, la lo-
cation de services et de lecaux seroat sujets & négociacion enwre le Collége
Mont-~Saint-Louis ou bien le District des Fréres de Morrr"ﬂ1 d'une part, et
la future corpczation du CEGEP Centre~Ville d'auire pari, '’

Sigré: Licnel Brien f.é.¢C.,
Assistant~provincial



- INSTITUT D& TECIICLOGIN DI MUOHTZEML -
~0-0-0=-=0=0=0=C=0=20=20 -~

Le 6 décembre 1967

Neus, de 1'I£stitut de Technologie de Montri=l, cui sommes
responszbles de l'enseignement professionrel aux &tudiants
des deux scctions, frongaise et 2nglaise, cnsaignement basd
sur une solide formntion gén&rale, propcsons les troils ré-
solutions Jui suivent :

PREMIELRE LESCLUTION

Lutun C.E.G.E,FP. de langue frnhgnise soit fordé au
Centre~Ville de Montréal en feurniss=ant * 1lInstitut de
Technologie de Montréal les g-ranties voulues pour culil
dispense llensecignement professionnel, soit dans une spé-
cinlitd, scit dans -+ 2 motikres conanexes & 1n spécinlitd
ou soit comme matidre supplémentaire, h tout étudinsnt du
cellége qui en fer~ le choix.

DEUXIEHE RESOLUTIGH

.

Qu'i ce nouveru colldge les étudiants nnglophones solent
assurés des services suivants

a) pour les étudiﬁnts déjk inscrits, 1'assuronce de termi-
ner leurs études professionnelles |
b) pour les &tudi-nts inscrits au collége anglais
rance rue ncud leur offrirens les ensci greménts profession-

nels dispensds ~u C.E.G.E.P. frangnis.



-

A RETENTIR

--- Prés de 7,000 étudiants de langue nnglaise terminaront leur

Junior Matriculntion en juin 1968, - Il nfest pas témiraire de

prévoir wue 5% et plus choisiront une option prefessionnelle.

-e- Llattrait qu'offrent les cours profecsionneis 2 17élément

anglais

--- Llattrait de plus en plus grand des cours professionnels
de 1'I.T.4. (tels dlectronicue, techni-ues de génie civil,

mécanizue industrielle, informatigue, etc...)

w== La publicité des dernitres anndes laisse prévoir une inscrip-
P

tion de preés de 600 &tudiants anglophones, en septembre 1968.
TROISIEME LESCLUTION :

Que ce nouveau collége frangais puisse dispenser des cours de

niveau colldgia: (enscignement gdéndral et professionnel) dans

toute autre langue gue le frangais. -

Nous proposons, h cet effet, gue le directeur des services ~ux
.

étudinnts prévoit :

a) un service confessionnel de pastornle

b) um service bilingue dlorientaticn

Enfin, et 11 faut le souligner, le respect de 1la date dféché-nce

fixde au 7 cournnt pour lleavei, par le Comité d!Orgnnisation,

de 1a demande pour un C.E.G.E.D. au Centve-Ville n'a pas pcrmis
< . . .

o‘/.-



aux 158 professcurs de notre Imstitut de soumettre un rappert
sur le carnctire bilingue ou unilingue du futur colldge. -
Conséueuemment, nous devens vous annoncer qﬁe ces professeurs
seront en journée dtétude le 13 décembre 1967 pour formulex

des résolutions % ce su’etr,

-

Nous saisissons lloccasion pour assurer les £ torités de notre
loyauté la plus entilre » l!endrolt des étudi-nts frangais et

anglais,

Gu'il nous soit permis d'insister pcur que les droits acquis

du personnal soient respectés et éue teute précipitation soit
&vitie dans les &tapes importantes h franchir avant llimplan-
tation du colldge. - Ltexpérience nous prouve yue les oeuvres
mises sur pled B 1a hite lfont été trop souvent hélds au détri-

ment du facteur humnin,.

Joseph P. BCURLUE,
directeur intérimnire



: Mémaire présenté poe L'Bguipe de Direchisnm
de 1'Ecole des Beniwwe-Arts do Montréal, lors
e lo préscntation du dossier de consultatirn
N entre-Ville

. do Montréol.

b
4
v
]

'iorait 1'censcignomant
H . L CauaG-ﬂsePs, nec s
demandons avx autO?;tés crroornies

e xc cnir les chservatinas
suivantcs:

1. L'EBAM, &3s ro"o:b:a 17~ 0 Lla cunurlee 4'un nrojnt
d'ech“nges i Situticiunlls septatre 1967, clle
demandait de. & ogquatre i Tiens qui sont siiuics
dans son voisiraz it Ltinsiit 2 Teclmolegic de Menirial
1o Colldge Sainte-lizric, le CHlloje iirmt Sa;nt—d:u s ot le
St. Josouh ;cich_rs Ccileoge an 1iva i
L'EBAM & ecc titre soubaiinz gu'on ro 3
son rdle de ”lc don't dessauve des 62 S Y
quant lcs disziplines artistiguos dans un programme de nivexn

001leg al (....J £ BN I‘~)

2o L'EBAM tient & 1cpnoler uu ra olionudie ~.olaire prur liat so
en cowrs s'éldve & 1140 é&lviiarnts. 008 scut & fenrs complel oo
535 & temps pariicl. Sus les 603 & temrs cormpiet. il y on a
403 qui ont été adals au nivonu 20)%ézial le jowr, A ftemos ¢
rlet, et 508 sort au nlsean wplidgicl lo z-ir & teomms poviis.
Au niveau colié23l, le rriniorps dernier, 723 cderandes é&fod
missisns on%t &té& vréscntios.

3. L'Equipe de Circction dizire souligmay que 1’encaeercnt des

' futurs tituwlaires do cours av nirzl C.70.6,70.72, devra, dans

le cas des disc’ incs arcioteg 23, so baser sur das critdron
de reconnaissance dlengageme..t poofrssicnnel et non sculement
d partir d'wic scolarité formelle.

b, L'EBAM rec-awande que 32 programsatiza Susure de l'enseigaomerns
des arts plastigues au alveau C.E,5.E.T, siinzpire et respecte
a

&
ltorgarigramme que Lisn L.wowsora gur 1a page sulv .nte intitulée
les "ceonditions A'éligibilits :
piveau collégicl dc ses onse

a
i

zacmonts,

Montréal, le 8 déccmbre 1957
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MEMOIRE DES DIRECTEURS DE LUNSTITUL DES ARTS APPLIQIES

T

relatif au CEGEPR CENTRE-VILLE

En tant que délégué de la direction de 'L AL A, , et comme
membre du Comitd exicutif du Comité d'organisation du
CEGEP CENTRE-VILLE, je ne suis prét 3 endosser le
chapitre "la demande du Com:ité d'organisation', dans ie
1tdossier de consultation’, qu'a condition que le présent

mémoire soit inséré dans ce chapitre.

PRELIMINAIRES

La premitre réunion groupant les responsables du Ministere

de 1'Education, dela Mission des Colleges, ct des dirgcteusrs
des cing institutions corcerndes dans le CEGEP GENTRE.VILLE
en vue d'étudier iryplantation éventuclle de ce CEGEP, eut lieu
en mars deraizr, A 1'issue de celie renconire, essentiellement
&' inforn:ation, aucune de ces institutions ne s'était objectée,

a priori, 2 participer a cette étude qui devait se développer
gral'iuellement.

” »

Aprds de nombreuses étapes franchies, je fus délégus par le
directeur de 'L, AL A, pour représenter 'Institut, au niveau

de la direction, comme membre du Comité exécutif du Comité
d'organisation qui devait préparer le ndossier de consultation',

Par rapport aux autres institutions concernées, la situation de
LA LA, est particulibre quant aux niveaux d'ens eignement,
comme nous le verrons plus loin; et 3 1z date ol paralt ce
ndossier dé consultation'", malgré de nombreuses explications
données dans nos diverses riunions, concernant cetie situation,
121 des raisons de croire que CeS explications n'ont pas toutes
&té bien comprises ou accepties, ou qu'elles nlont pas eu la
mame résonance pour les responsables immédiats qui ont
préparé le dossier, que pour moi,

: ....I
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J'ajouterai tdmirairement que la "formc! méme de la
demande'' lzisse croire que les cing institutions concerndes
ont riclam? le CEGEP CENTRE-VILLE, alors que notre
position en a toujours £tf une de participation constructive
selon le développement qui s'opérait ct lcs modalitis 2
établir, Notre position n'a pas changé, et je continue 2
aveoir confiance aux quatre grands niveaux suggérés par le
Rapport Parent, et, partant, une révision des cadres de
I A, A, 2 une double condition:

1, La reconnaissance d'un actif actuel certain de V'L A, A,
qui dépasse le niveau colligial,

2. Une continuitd possible du Coliégial.au niveau Supirieur,
lequel niveau Supirieur est d8jd impliqué dans le
cours actuel de 'IL A, A, Je reviendrai plus loin
12-dessus,

HISTORIQUE

L'L A, A, offre actunellement, apres une Svolution laborieuse,
un bloc de auatre années d'enseignement essenticellement proe
fessionnel, dont deux anndes de formation géndrale et deux
années de spécialisation pour quatre options distinctes,
Mathéniatiquement, si nous divisions ces quatre années, les
deux premidres seraient de niveau Collégizal, dans le nouveau
contexte quibécois, et les deux dernidres de niveau Supérie
Mais cette division ne peut &tre aussi simple et elle doit €tre
sujette 3 une étude trds poussie si l'on admet les faits sui-
vants que sont préts & reconnaftre les directeurs de VLA A,
et, je crois, une grande partie des proiesseurs. (Je fais
remarquer que ceci n'infirme en rien les opinions qu'ont
exprimées les professeurs de 'L A A, dans leur mémoire

3 la Commission Rioux, concernant un éventuel Complexe

des Arts aux deux niveaux Collégizal et Supérieur, et qu'il

n'y 2 pas de ranport & établir ici avec ce mémoire.)}

1, Je fais abstraction de toute considération sentimentale
quant au passé, au présent, ou A Ytavenir de 1'1 A, A,
Si chacun des trois groupes, dirccteurs, professeurs,
£ldves ont des intéréts 2 d“ft. dre, il reste que
1'Instxtut devant d'abord et avani tout servir les éleves,
c'est vers eux que notre action est centrée.

D'II
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Toutefois, malgré tout le bien qui devrait surgir

de notre nouveau systiome d'fducation, et, cons

guemment, dlune dislocation possible de 'L AL A,

je nc fais pas bon march? si facilement des bienfaits

dtune identité comme celle que l'on retrouve 2

'L ALA, : il existe une 8me, un esprit, une commau-
i

S

-
oa
=

nion sans doute binffigques pour les ftudiants, et
qui ne scront peut-8tre pas si faciles a retrouver
dans le nouveau systtme,.. ET je partage l'avis
de ceux qui croient qu'une "ambiance' peut &tre
propice 2 'épanouissement d'&leves dont la grande
partie de leurs Studes est orientée vers les Arts,

Les quatrc options offertes actuellement 2 'L A A,
pour ses 650 3leves, sont: CERAMIQUE —
PRESENTATICN ou ETALAGE «~ DECORATION
DININTERIEURS — DESIGN INDUSTRIEL, concen-
tration YMobiliex",

Je crois, personnellement, qu'en ce qui concerne

les trois premitres options, il devrait y avoir possi-
bhilité dloffrir un cours Collégial terminal de trois
ans, rcjoignant ainsi les suggestions de 'organi-
gramme du Rapport Parent, % la page 71 du fome 11,

et touchant peut-8tre 75% de nos £l2ves; mais je
mlempresse d'ajouter que pour l'option Décoration
d'intérieurs, et probablement pour l'option Présen-
tation, et pour toute l'option Design industriel, il
devrait y avoir possibilit? d'offrir un cours tel, avec
un profil acaddmique tel, qu'apres les deux années

de Collégial 1 et Collégial 11, les autres 25% d'Stu-
diants qui croient €tre en mesure de le faire, puissent
entreprendre le bloc de trois années de l'enseignement
Supérieur pour aboutir a une licence universitaire,

a
&
&l

B faudrait Svidemment une entente avec les associa-
tions professionnelles, comme la Soci3té des dico-
rateurs-ensembliers du Québec qui devrait . proba-
blement reconsidérer son statut avec les distinctions
qui s'imposeraient. Ainsi, a priori, sans avoir {ait
d'étude poussie du Marchs du travail (ce qui n'entre
pas dans le cadre du mémoire présent), nous croyons
que les 75% de nos dtudiants, dont il a été question,
pourraient entreprendre un cours Colligial terminal
de trois ans, moins long el moins difficile, et trouver
leur place sur le Marché du travail,

. . cood



[
2]
3
g3
e
s3]
Ve
et

Le Ministure ddéc 1o
reconnu et valable pour le Qud
les autres (25%) obtl ndraicn; un 11CLnCL univcra tairve

reconnue internztionalement, Ces derniers deviendraient
donc: designers cn Prisentation (précisions et divisions
a d-‘flh-l-;'-}-,— designers en ddcoraticn d'intdrieurs ou en
m..‘.afremenf dlintéricurs {ce qui serait 1*équivalent

d'architectes d'intsrieurs), et designers industricls,

Nous supposons ici que le termie designer, reconnu

g
ma intenant internationzlement et devant remplacer le
terme csthéticien, ne s'anpliquerait qu'2 ceux qui,
dans le nouveau contexte de 1) Education au Québec,
poursuivraient un cours de cing ans apres le Secon-

daire V,

Lia question difficile & rézle
qui permettrait & ces dernievs, apres avoir obtenu

certains crédits au Colldgial 1 et Collégial 11, d'obtenir
ceux qui leur manqueraient, dans les trois dernitr

2 e
années, pour obtenir les diplémes universitaires dans
les diverses disciplines précitdes,

3
ni

Une cinquitme option devrait 8tre envisagée: celle
des "dcs'wncrs graphistes" : le mémoire présenté
par ces derniers 3 la Commission Rioux le dit clzi.
rement: les Arts appliqués, plut6t que les Arts purs
(Beaux-Aris),devraient dtre le terrain normal sur
lequel ils devraient oeuvrer, '

Un autre 2.5pect qui demeure dans toute son acuit?

est le suivant: sil'on veut respecter — sans consi-
dération, pour le moment, du Rapprort Rioux qui
Jettera sans doute une autre lumidre sur ce probliéme
complexe — les recomumandations actueclles proposées
par le Rapport Parent qui exigent que la méme insti-
tution ne dispense pas l'enseignement & deux niveaux
& la fois, "I, A A, sera forciment amené » une dislo-
cation de ses cadres, La question qui se pose alors
est double:

a) V'L A A dispense-t-il, actuellement, un ensci-
gnement valable au niveau Supérieur ?
En partie, sans aucun doute, Méme si les pro-
grammes zctuels, dans les deux derni®rs anndes

oo d
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de spécialisation (c'est-2-dire, de niveau Supé-
rieur), ne renferment »as tous les critéres dlun
enscignement Supivicur idfal pour les options
cities plus hzaut, il est incontestable que l'ensei-
gnement 2 'L, A, A, , tel que dispens?d particulid-
rement ces dernivres années, est extrdmement
alable: le succds de certains de nos finissants
dans des fcoles, instituts ot mime universités
de haute rencmmile, outrce-frontivre, peut faci-
lement en t3moigner, IL.a participationde 'L AL A,,
lors de PEXPO 07, au pavillon du design industr
2 prouvé que les résultats de nos #ldves ont $t
avantagcusement comp:rablcs a ceux d'institutions
renommdes, amdéricaines ou europiennes, Des
invitetions ragues ces jours derniers, d'italic et
d'Hawai, pour pavticiper 2 das expositions inter-
nationales, sont d'autres témoignages de la qualits
de notre enseignentent,

Nous somimes d'accord toutefois pour reconsidirer
les profils acad®miques qui devraient répondre
totalement aux exigences universitaires,

L« corps enseignant, A 'L, A A, est-il de calibre
du niveau Supérieur ?

Une grande partic du potentiel du corps enseignant,
actuellement 2 I'[L A A, est loin d'8tre négligeable
dans l'optique d'un enseignement de nivean supérieur,
Nous savons que le facteur Yscolarit' chez certzains
de nos professeurs, sil'on s'en tient d'unc iagon
rigide aux normes exigées, peut 2tre une source

de difficultés, Cependant, nous sommes convaincus
de la compétence tres enviable d'un grand nombre
de ces professcurs, et que, pour une péricde tran-
sitoire qui sera probablement longue, et 2 czuse

du contexte du vasss, et aussi parce que l'Art ne

se mesure pas facilement, il peut entrer en ligne
de compte d'autrcs critres tris valables: les
Ecoles des Beaux-Arts de Montrfal et de Cuédbec
ont créf un précident 2 ce sujet qu'il ne faut pas
sous-estimer, Plusieurs de nos professcurs ont
d2ja laissé leur marque, ici ct en-dchors du
Quibec; la nlupart des autres ont 2 leur crédit
plusicurs anndes d'expirience p*'ofn siormzile non
seulement oricicuscs, trais indiszensabies 2
l'enseignewr.ent donnt > 1'lns L;tut.

‘ Y’
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CONCLUSION

Ce mémoire, pripard 2 la hate 2 la demande de U'anincateur
de CEGER® CENTRE-V ILL S apirYs notra réticence d signev
ssicy de cousultation", nia
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pas la pvétention d'un étudc an:
complenes gue arisentent le prodi
il peut Cire au mo des nosvbreuses discussions
sur le sujet engrglcs depuis un an, ctle reflet de 'opinion
actuelle des direc

alldgrement Nz demande" du "do
It

teurs de 1'Institut

”V"V’V""'L

Yves Groulx

directeur intéripraire des $tudss

o~ , — e
B SO sy N\
Approuvi par ¢ Jean-Maric G VT & \
directeur de I'IL A LA™

————
- —————d

Approuvs par: Romio lscclair
directeur adjoint

ce: Hon, Jean-Guy Cardinal, ministre de 'Education
MM,: Arthur Tremblay, sous-iainistre
Jean-Marie Beauchurniie, sous-ministre adjoint
Paul-Emile Larose, directeur général de V' Enseignemant
G#nsizl et Professionnel
3

Germain Gauthiar, dirccteur ginfral de I'Enseignement
Supirieur

Philippe Bigin, directeur de 1'Enseignement Spicialiss,

Signé a Montrial
ce onze dicembre mil neuf cent soixante-scpt
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DOSSIER DE

SHEREROOKE

A) Le comité d'organisation

- date de formation
Seul comité créd & ! .nitiative de profes-
seurs, en l'occurrence ceu: de 1'Ecols Normale de
1tEstrie, il est apparu en Jjanvier 1967, a été ré

formé & l'automne, a fait rapport & la Mission

\ ] novembre.

- composition

Sr.

Sr. St-Charles,

Marie-Ernestine,
S\ ’
College du Sacreée-Coeu

o
L
r

C.3.C.7.
{(classique)

f.c.s.¢.j.

Ecole normale IN,-D, du Sacré-Cosur

Sr.

Jacqueline 3ourque

Ecole d'aide sozial

Sr.
Institut familial
Sr.
Institut familial

Mlle Pauline Provengal

Réjeanne Demers

Marcienne Proulx

Ecole d'Infirmiéres (St-Vincent-de-Paul)

Sr. Denise Paguette
3 - - o N P .
Ecole d'Infirmiéres (HBtel-Dieu)

Mme Yvette Rousseau

Associations syndicales et de parents,

Mme Claire Pellerin
Association des Parents

M.
Séminaire

Germain Lavallée,
de Sherbrock

M. ¥rancgois Brassard,

. Directeur du seco

v A
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- composition (suite)

M. Jean-~Guy Archambault
Ecole ncrmale de l'Esirie

M. Lucien Gauthier
Faculté des Arts

K., 33rard Lemisux
Industriel -

M. Robert Ricard
Institut de Technologie

M. Léon Lesage, surint., des ateliers
Institut de Technologis

M. Alexandre ligneault
Institut de Techneologie

M. Philippe Lambert
Institut de Techrologie et Métiers, Asbestos

M. Lorenzo Hémon
Caisse Populaire, Asbestos

M, Michel Normandin
Doyen de¢ la Facultd des Sciences U, de S.

Me Albert Gobeil
Avocat

M. Raymond Lépine
Btudiant

M. Yvon COté
Btudiant

M. Bruno Giard,
Enseignant & la Régionale

M. Roland Lariviére
Professeur

M. Gérard Prince
Professeur

M. Conrad Couture
. Professeur

M. Roger Poulin
Directeur (intérimaire)



- travaux exdcutés

Depuis la remise de son rapport, le comité
n'a pas pu tracer un profil précis du CEGEP a
créer. Tel que constitué, ses ressources sont
dpuisées., Seule une corporation pourrait pcgr—
suivre efficacement son action pour assumer le
leadership de l'entreprise, Si ce 1eade}ship
tarde & s'affirmer, le travail de plusieurs

. o ey » ’ - -
mois sera a reprendre et la situetion risgue

.

de pourrir.



B) 'Le demande

"CONSIDERAKT que le nombre d'étudiants actuel de

h
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niveau coll:

4

gial dépasse les possibilités des inst-
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et gqu'il est plus gque
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titutions
suffisant pour justifier la fondation d'un Colleége

d'enseignenent général et professionnel 4 Sherbroovke;

CONSIDERANT la volonté des institutions sous-mantion-

nées de répondre & ces besoins en se regroupant;

CONSIDERANT que le comité provisoire pour 1'établis-

sement du CEGEP est représentatif;

CONSIDERANT gue la fondation d&'un collége d'enseigrne-
ment général et professionnel esit une nécessité pour

la population de la région;

Il est proposé que demande soit faite au Ministeére de

[y

1'Education pour l'établissement d'un Collége d'ense
gnement général et professionnel a Sherbrooke”.

(Extrait du procés-verbal de la réunion du 23 mars 1967 .
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¢) Profil du collize projeté

Unité de direction admwinistrative

- fonciticns d'enseignement & intégrer

1~

Ecole Normale de 1'Estrie (niveau collégial)
inseription 1966-67

au niveau collégial: 243 ét.

Ecole Normale Notre-Dame .du Sacré-Coeur
inscription 1966-67

au niveau collégial: 1ké6 ét.

Institut de Technologie de Sherbrooke
inseription 1966-67

" au niveau collégial: 152 ét.

Ecole des M&tiers d'Asbestos (section technigue)
inscription 1966-67
au niveau collégial: 23 ét.

Ecole d'infirmidres St-Vincent-de-Paul
inscription 1966-67

an niveau collégial: 112 ét,

Ecole dficfirmidres de 1'HGtel-Dieu
inscription 1966-57

ay niveau collégial: 109 ét.



7- Institut familijal de Sherbrooke
inscription 1966-67

au niveau collégial: 20 ét.

8- Ecole d'aide sociale
inseription 1966-67
au niveau collégial: Th ét.
- fonctions d'enseignement non-intégrées

- gdminaire Saint-Charles de Sherbrooke

-.Collége du Sacré-Coeur de Sherbrooke
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Unité de direction pédagogique

~ 8tructure pédagogigue
La DIGEC assistera, au besoin, le conseil

d'edministration dans la mise en place des struc-

tures pédagogiques. Les administrateurs et les
professeurs ne sont pas imprégnés des objectifs

ce type de structure.

for

sousg~jacents

- Enseignement offert
Volet formation générale
Sans l'apport du Séminaire Saint-Joseph,

? .

l'enseignement pré-universitair

1]

se

-

a
nettement appauvri. La DIGEC entretien-
dra des rapports étroits avec la direc-
tion des études pbur s'assurer de la guea-

1lité des options offertes.

3

Volet formation professionnelle

e

Technologie minidre, Education familiale,
Electrotechnique, Aide sociale, Biblio-
théconomie, Mécanique industrielle, Tech-

nique des affaires, Technologie médicalec.

remarqué dans cette régicn, retardera une intégration

, L'ouveriture 2 une poursuite ccm-

18]
ct
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na

¥

réelle des ensel

mune de mémes objectifs nécess Lera une direction dyna-

(=]

migue.



Unité du corps etudiant

Aucune difficulté prévue

1'édifice principal:

—ae

- Ecole d'Btat cui peut loger 1000-1.200 ét.
- Le niveau formation des maitres se

relogera & 1l'Université de Sherbrooke

1'édifice complémentaire:
-~ 1'Institut de technologie
- situé & 150 yards de 1'E.N.

- peut loger 800 & 900 étudiants.






DOSSIER DU CEGEP DE TROIS-RIVISRES




DOSSIER DE TROIS-RIVIERES

’

Fondé en ddcembre 1965, le Conité a fait
ltessentiel de son travail en octobre et
novembre derniers. La direction de l'Ins-

titut de Technologie a plloté le projet.

~ composition

Président: lonsieur Jean-Paul Moriss
Directeur de 1'Institut 4
de Trois-Rivieres

chnrologie

. 1l'abbé Paul-Zmile Thiffault,
Directeur de 1l'Ecole d'Aide Sociale

Secrétaire: Monsieur Raymond Loranger,
Directeur des EBiudes au Pré-Universi
Centre des Etudes Univer31talres de
Trois-Riviéres

'.4.
(D

Conseiller: Monseigneur Albhany Aelanqon
Supérieur du Séminaire de Trois- -Rivigres

Conseiller: Monsieur 1l'abbé Charles-Henri Paul,
Supérieur du Séminairc de Nicolet.

Conseiller financier: Monsieur André St-Arnault,
Comptable agréé, Représentant public.

Conseiller: Monsieur André Beaubien
représentant des Enseignants ef délégué par le
SPEQ

- travaux exécutés

La portée de ces travaux indique la nécessité

<

1 e
L4
1

Jae 1econ&1derer simultandment l'organisation scolaire de ¥

"

.
. .

.Rivikres au niveau collégial et post-collégial.




B) La dewande

Raisons qui justifiant l'implantation d'un college pour ies
1 3¢ ge p

deux régionales: FProvencher et les Vieilles-Forges

Il stagit d'assurer au

3

lus grand nombre possible d'éiudiants

gqui en ont les aptitudes, la possibilité de poursuivre des
études plus longues et de meilleure qualité.
- [ . rY
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- de cultiver 1'intér2t et la nmotivation chez les étu
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- de diminuer le nombre des échecs et des sbandons préma

- de favoriser une meilleure orientation des étudiants selon
leurs goQlts et leurs ap

-~ de hausser le niveau des études pré-universitaires et de
ltenseignement professionnel.

- d'uniformiser le passage des études secondaires aux études
supérieures

~ et de mieux préparer les étudiants a entreprendre ces der-
niégres.

Les 2 régionales: “Vieilles-Forges" et "Provencher" posskdent

un groupe d'établissements qui dispensent actuellement les

études post-secondaires.

La disposition géographique de ces établissements favorise

.l‘organisation des études collégiules.

Un certain nombre de ces institutions expriment le désir &c

se regrouper pour dispenser les dtudes de niveau collégial.

Il est donc sensé, valable et importent de mettre sur pied

les structures d'un CEGEP pour ces deux régionales.



Le sigpge social

Actuellewment, plus de mille éleéves de nivezu posi-secondaire

fréquentent 1!'Institut de Technologie de Trois-Rivieres.

Les facilitds administratives existantes semblent completes

et adéquates.

La disposition des locaux et 1l'éguipement actuel donnent un
rendement excellent pour une administration éé ja compliquée.
Le personnel administratif est familier avec une gesbtion qui
comporte présentement une distribution de cours théoriques

et pratiques considérables.

Le situation géographique de 1'Institut de Technologie des
g phiq g

Prois—Rivieres en fait un noyau naturel.

Ayant considéré ces faits, le SIEGE SOCIAL &u CEGEP pourrait
Atre établi & L'Institut de Technologie de Trois-Rivieéres,

3500 rue De Courval, Trois-Rivieres.



¢) Profil du collizge projetd

Unité de direction administrative

- fonctions d'enseignement & intégrer

1- Institut de Technologie de Trois-Riviéres
inscription 1967-68

au niveau collégial: 1155 ét.

2- Institut de Papeterie d= la Province de Québec
inscription 1967-68 -

au niveau collégial: 122 ét.

3. Ecole Normale Christ-Roi (privée)
inscription 1967-68

‘au niveau collégial: 80 ét.

- Ecole d'hide Sociale

inscription 1967-68

au niveau collégial: 87 ét.
5. Ecole des Infirmibres

inscription 1967-68

au niveau collégial: 181 ét.

6~ Séminaire St-Antoine

inseription 1967-68

.

au niveau collégial: 96 &t.



T- Centre des Etudes Pré~Universitaires
inscription 1967-68

au niveau collégial:180 ét.

8- Ecole Normale Maurice Duplessis (niveau collégial
. - =

inscription: 150 é%. )

- fonctions d'enseignement non-intégrées

- Les institutions de liicolet (colliges

classiques = filles et gargons et Ecole Normale)

.

- Le Séminaire Saint-~Joseph



Unité de direction pédagogigue

- structure pédagogique

La structure.proposée par le Comité d'organi-
“ .
sation nodifie l'organigramme-~tyre d&'un CEGEP. Elle

e . ) b s - Fl
prévoit des cadres paralléles pour l'enseignement géneé-

ral et L'enseiznement professionnel.

~ enseignementis offeris

Volet formation géﬁérale
Le CEGEP peut compter au départ sur un noyau
restreint de professeurs: ceux du Séminaire
Saint~Antoine, de l'Ecole Normale du Christ-
Roi et de 1l'Institut de Technologie; privé
des fortes équipes du Séminaire Saint-Joseph
le CEGEP prendrait un caractere technigue
prpnoncé.

Volet formation professionnelle

- Technologie des métaux
. - Téchnologié du papier
- Technologie dg la construction
~ Blectrobtechnique
- Technigues des sciences humalnes
- Techniéues paramédicales

- Technologie industrielle



Unités du corps enceignant - dtudiant - de 1l'€quipement

La note suivaente, préparée par M. Pierre HMartin,

situe le double rroblime de l'organisatiocn de l'ensei-

1A ]

-

. : ’ z . o b . - .
gnement collézial et universitaire b Trois~-Rivieéres.

Avertissementi

Cette note est soumise conjointement par Gérard iar-

®

tin, Pierre Vander Donckt et Pierr Martin, & la suite
dtune réunion pléniére de la Mission des CEGEP & Trois-
Riviéres et dtune rencontre privée avec Mgr Albani Helan~

gon, recteur du Séminaire St-Joseph de Trois-Riviéres.

Note sur llorzanisation de ltenseignement collézial et u-
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A ltoccasion de la rencontre du 14 déceere de ls
Mission avec le Comité dtorganisation du CEGEP de Trois-
Riviéres, il nous a été donné de constater une situation
qui risque de compromettre la mise sur pieds et le déve-

loppement du CEGEP.
Cette situation se résume ainsi:

a) seules des institutions de formation professiornzl-



b)

GEP -
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le se regroupent dans le €
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[

(4 1texception du Séminaire St-iAntoirne, 100 étu-

diants)

les institutions de formation générzle "se réservent®

pour la "fonciion universitaire", dont la définition

cependan:t est vraiment criginzle.

Cette réserve des institutions d'enseignement géné-

du personnel enseignant et celui des éaquipements., La s

tuation se présente comme sult:

2 2

le Centre d!'Etudes Universitaires, dont la moitié

ses 1000 éldves ect de niveau CEGEP est disposé &

' ral compromet le projet de CEGEP sous deux aspects, celui

I.In

a
~

cesser ses enseignements de ce niveau et donc & cé-

der ses éléves, mais ntenvisage aucunement le trans-

fert de professeurs au CEGEP, La diminuticn de moi-

tié des effectifs étudiants aménerzit "tout simple-

ment" une réduction de la charge dtenseignement;

1'Ecole Normale Duplessis, qui ne compte que 130 é-

léves de- niveau collégial sur plus de 1,000 ntenvi-

sage évidemment aucun transfert de professeur;

ie Séminaire de Trois-Riviéres veut conserver touve

son organisation pédagogique de niveszu collégial,

O

deux raisons, dont la premiére b

pour

nigne en apparence,
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lo terminer "lz vieux stock™

20 installer au Séminaire le "Centre Universitaire™ nou-
veau siyle gui conctituerait un continuum de 5 ans:

junior college (CEGEP "pré-universitaire") et senior

college (premier dipldme universitaire),

Evidemment, cette parspsctive cadre parfaitement avec

un CEGEP qui ne serait que professionnel.

De fait, & ltétude du dossier remis & la Mission par
» i 2

le comité dtorganisation, force nous est de poser de sé-

rieuses questions sur la capacité du CEGEP dforganiser les

enseignements correspondant aux profils pré-universitaires.

Pour organiser ces enseignements, le CEGEP serait obli-
gé de recruter des professeurs & la piéce, dans diverses
institutions telles 1l'Fcole Normale du Christ-Rei, le Sé-

minaire, le Centre Universitaire.

Il est certain que le "prestige" et surtout les con-
ditions de travail (+/- 6 périodes dfenseignement par se-
maine) dont j;uissent'les professeurs du centre universi-
taire ne faciliteraient pas ce recrutement, La perspecti-
ve, égalsment, pour le Séminaire de se transformer en

"eollége universitaire" retiendrait évidemment ses profes-

seurs.
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La précarité du projet dfétavclir un CEGEP complet esu
p proj p
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aussi souliguée par ltaffectation actuelle des équi

[41]

Le CEGE? ne disposerait pas, en effet, de locaux suffisants

E

pour recevoir des &léves de proiils pré~universitaires, en

(]

tous cas pas sur un méme campus, ce qui risque de répéter

b.l-
@
o
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le “modile Ahuntsic®" (Institut de Technolog

gnace).

Assez varadoxalement, il existe actuellement & Trois-

»Riviéres assscz dtéguipement pour loger en unités physiques:

e
-

un CEGEP complet,
b) un centre universitairs,
¢) un secondaire privé

- pour filles

- pO'L'lI‘ gar¢ons |

Le probléme vient du fait que les fonctions dtenseigne-
ment dépandent dtunités administratives éparpillées et qu'au

‘surplus elles sont logées "aux mauvais endroits".

Ctest donc en agissant sur ces deux registres qu'til
serait possible de régler le probléme, et assez facilement,

si l'on se place dans la nouvelle conjoncture créée par

- la. création dtun CEGEP;

- la loi-cadre de lt'enseignement supériesur et la créa-
[=3

tion dtun (nouveau) centre universitaire;



0

1a loi-cadre de ltenseignement prive.

RECOMMANDATION CLOBALE .

1-

2~

3=

NOTE:

Que le CEGEP soit logé dans les édifices actuels de
1tTnstitut de Technologie et de 1'Ecole rormale Du-

plessis,

Que le ministére acquiére le Séminaire St~Joseph pour
y loger le Centre Universitaire; (regroupant, dans
une nouvelle structure, le centre d'études uriversi-

taires et 1ltécole normale).

Que le Séminaire St-Joseph acquiére le Séminaire St-
Francgois (franciscains) et y installe le secondaire

privé pour gargons,

Cette sclution était envisagée par nous;

elle nous a &été proposée par Mgr Melangon lors dtu-

ne rencontre privée le 14/12/67 dans ltaprés-midi;

le perscnnei de ltécole normale est inguiet & 1'i-

dée de déménager;

»

le comité dlorganisation voit la proposition d'un

1.

B

bon oe

-
.
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RECOMGIANDATIONS D"P"‘T’“U TERES

Nous recommandons

(e

1- gque la i

de eriir & Trois-Riviéres un collége dtenseignement
géné. et prof 3331onn91‘

2- que = ‘ission garde contaci avec le comité dlorga-
nisat ion pour que le milieu continue & supporter le

projet;

a -

3~ que le ministére de 1l'Education cesse de subvention-
ner toute activité du centre d'Etudes Universitaires
au nivezu collégial et confirme la Jjuridiction du

CEGEP sur les enseignements de ce niveau;

L- que la Direction Générale de l*bﬂuelgnement Supérieur
analyse de trés prés le vudget du Centre d!Btudes U-
niversitaires, spécialement sous llaspect de la char-

ge du personnel enssignant; )

5- que le ministére de 1l'Education mette 1ltédifice de
1. 1Ecole normale Duplessis & la disposition du CEGE?

de fagen & ce gue celui-ci dispose d'un campus conm-

plet;

6~ que la Direction Générale de la Formation des Mai-
tres analyse les implications de ce réaménagenent et

précise le calendrier dtapplication;



9~

10-

gue le groupe "rechercne et développementi" cha

(9‘

an

rgé db

tudier les modalités d'implantation des centres univer-

sitaires eétud

k-

e en priorité le cas de Trois-Rividres
et précise, de concert avec les Directions Générales
de la formaztion des maitres et l'Enseignement Supé-
rieur,lss structures nouvelles & metire en place pour
intégrer 1'érnle normale et le centre d'études univer-

sitaires a un futur centre universitaire;

que la Direction Générale de 1l'Equipement s'toccupe
activement de ltacquisition du Séminazire St-Joseph
et du déméragement ae 1l'école normale dans ces lo-

caux;

que le sous-minisire convoque sans délai une réunion

Man sommeigroupant les sous-ministres intérezsés et

les directeurs généraux de la formation des maitres,
de ltenseignement supérieur, de l'enseignement collé-
gial en y invitant quelques représentants de la Mission

et du groupe "recherche et développement™;

que soit constitué un M"comité spécial Trois-~Riviéres™

pour assurer le suivi des décisions prises.

Pierre Martin

15/12/67






DOSSIER DU CEGEP DE ROSEMOET (MCNTREAL)




DOSSIEE DE ROSTHONT

A) Le comité d'organisation

- date de formation
Le comité s’est formé en février 1967 aiors
qu'il était question d'une seule corporation inté-

grant le Coll2ge Sainte-Croix et Cardinal Léger.

L'idée fut abandonnée; le Collége Marie-Anne

et le Collége des Eudistes se regroupérent en un

s}

deuxigdue comité en octobre dernier. L'Ecole Hor-
male Cardinal-Léger, représentée au comité, & peu

participé.

‘ - composition .

Monsieur André Chauwpagne
directeur du Service des Parcs de la Ville de Montréal

Monsieur Jean-Paul Beauregard

directeur du Service des Relations des Employés a
Union Carbide Canada Ltd représentant des parents
des étudiantes du College llarie-Anne.

Monsieur René BRoileau
directeur intérimaire et adjoint de 1l'Institut
d'Aérpotechnique du Québzc

Monsieur Laurent M4éthot
directeur des édtudes au collégial, Collége des Eudistes

Monsieur Gaston Couture,
notaire, représentant des parents des étudiants
du Collége des Eudistes

Pére Antoine Thériault, ¢ j.m.
supérieur du Collége des Budistes



Mademoisella Suzanne Payette

techniciennz en chef au laboratolire de
- S -——y - " :

bio-chi a 1'HoOpital Hotre-Danme

Monsieur Robert Petitpas

Centre de 1a main-dfoeuvre du Canada

Soewr Reiana Launyre,
Princinale de 1'Zcol male Cardinal Léger

Pere Clémant Légaré cjm
A

recteur du Colléege des Eucdistes

Frere Laprcitte, f.i.c.
directeur des études
Ecole classique Saint-Pierre-Claver, CECH

o

Madame Lyvse Beaursgard-duiresn
1

&
professeur a 1'Ecole MNormale Cardinal Léger

Monsieur Patrick McDonald
professeur au College des Eudistes ~ SPE

Monsieur Jean-idarie Barrette,
. o :
professeur au College Marie-Anne

Soeur Marie-de-Lourdes s s.a.
~ .
recteur au College HMarie-fAnne

Mademoiselle Danielle Champoux
étudiante au College Marie-Anne

Mademoiselle Diane Racine
» - b - ,
dtudiante & l'Ecole Normale Cardinal Léger

Monsieur Daniel Ginter
étudiant au Collége des Budistes

- travaux exécutés

Le comité s'est adjoint le concours des deux

personnzs du milieu de 1!

e

n

w
14

ignemnent spécialisé
-(Mii. Boileau-et llayeno). afin d'explorer les secteurs

de lfenseignemant. professionnel que le CEGEP pour-

cr

rait offrir au dépar



A.- La situation exceptionnelle des institutions en cause:
P

e

4\

. campus déj# organisé dans un gquadrilater

4]

unique

EaY

fins wvariées

ml

. édifices vastes, modernes, équl

'3

és,
. vaste terrain disponible pour le développewment qui

. s'imposcra dans‘l‘avenir

. bassin de porulation dense, en développement croissant
. au centre d'uﬁ réseéu important d'écoles secondaires

. multiples facilement accessibles par les arteéres com-
. merciales et le se?vice d'autobus de la CTN

. centre scolaire nécessaire & ce niveau pour desservir

. 1'Est et le Nord-Est de Montréal.

)
-

Tous les documents de ce dossier illustrent les avancéds ci-

dessus.

-

B.- La démarcne formelle de la direction de 1'Institut Cardinal

®

Lédger, par la Supérieure générale de la Congrégation des
Sceurs de Sainte-Anne, en vue d'offrir son complexe et sses
services pour l‘établissemént du siége social et adminis-
tratif du CEGEP de Rosenont (aolt 1967).

C.- L'accueill favorable du projet et le désir de collaborer

des autres institutions duv campus, et de son personnel.

nel, inexistant a ce niveau, et l'attenie de l'industirie
et du commerce de Rosemont et de 1l'Est de Montréal, coumnme
de scn Ford-Est.

E.- La préparation des étudiants du wmilieu & l'Université.



Pour tous les wmotifs invoqués ci-devent, le Comité d&'orga-
nisation demands la création d'une Corporation publique

le CEGEP de Rose-

e

dtenseignement post-secondaire régissan

mnont

td

. dont le si%®ze social sera a 1'INSTITUT CARDINAL %

. gui regrouze

- dans 1l'Institut Cardinal Léger, le secteur collégial
du Collége Marie-Anne
de 1'Ecole Normale Cardinal Léger

de 1'Ecole de usique Uilfrida Pelletier
- le Collége des Budistes (collégial)

. dans le quadrilatere: beaubien,‘lke avenue, boulevard
Rosemont, boulevard Pile IX
. pour desservir le quartier Rosemont |
sans 8tre fermé aux provenances plus excenbtriguss
., dau cdté de 1'Est: Pointe-aux-Trembles, Ville d'Anjou, Ville
St-Léonard, etc.
. du cBté du nord: Ville Saint-Michel, Montréal-Nord, Riviére-

des-Prairies, etc.



¢) Profil du collége projeté

Unitd de direction administrative

{113

. a h . :
~ fonctions dtenceignement 2 integrer

1- Dans 1l!Institut Cardinal-Léger:

Collége Marie-Anne
inseription 1967-68

au niveau collégial: T1 ét.

2. Collége des Eudistes

inscription 1967-68

{:18
ct

au niveau collégial:2hl

- autres fonctions d'enseignement dans

itInstitut Cardinal-Léger

La corporation de l'Ecole Mormale se propose dtengager

des pourparlers avec la Corporation du CEGEP pour louer les
locaux dont elle aura besoin. Le Secondaire s'éteint.

L'Ecole de Musicue prendra les dispositions requises par

les circonstances. La C.E,C.M. entend, de son c8té, louer
900 places—éléves pour donner le Secondaire V en septembre

168.



-

Unité de Girection pédagogique

- 8tructure pédagogique
Tl ne s'ugit pas de transforuer douloureuseument
des structures en place; il s'agit de créer du
neuf, & partir d'éléments disponibles". C'est
dans cet esprit que le conité recommande la nise
sur pied des sécfeurs et départemenitis du CEGEP.
- Enseignements of?erts
Volet formation générale
Pour offrir les prograumues de formation
générale, le collége compitera sur les profes-
seurs des Budistes qui enseignent au Collégial,
ceux du Collége lMarie-Anne et une dizaine de

1'Ecole Wormale Cardinal Léger.

Volet formation professionnelle

Le comité, apreés anslyse de l'annuaire &

[#)

l'enseignement collégial du Ministere, estims
que le CEGEP pourrait offrir d&s septembre

. 1968 les cours suivants:

Secrétariat médical

Secrétariat exécutif

Bibliothéconomie

Comptabilité

Informatique



Unité du corps enseignant

Consultés, les vrofesseurs impliqués ne volent

aucun protlime dans le regroupement des deux Colleges.

n

_Le SPE a négocié une convention similaire dan

les deux Colluges.

Unité du corps gtudiant

T.es associations ont consulté leurs membres -
l'accord est unanime. Par ailleurs, la majorité des
édtudiantes de 1l'Ecole lormale continueront leurs études

dans la ligne de la formation des maitres.

Unité de l'équipement )

L'édifice principal: L'Institut Cardinal Léger

La Congrégation des Soeurs Sainte-Anne est
disposée & négocier la vente de 1l'Institut 2 la
conqibion que le Ministére indique clairement son
intention de l'acquérir d4'ici peu. Certains aména-
gemqnts devront 8tre effectués pour que l'édifice

réponde aux besoins du CEGEP.

[0

' De son c8té, le Collége des Eudistes se pré--
pare & oeuvrer exclusivement au niveau secondaire

dés le¢ printemps.

-
¢
.
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DOSSIER DU CEGEP DE SAINT-LAURENT (MONTREAL)




A) Le comité d'organisation

date de formation

Le cowité s'est constitué au printemps '67. Il
groupaeit au départ le College Saint-Laurent, le
College Basile-lioreau et 1'Ecole Normale Ville-
Marie. 'v sont adjoints en cours de route des
représenténts de L'Institut d'Aérotechnigue, de
Technologie de Vaudreuil et des Ecoles dtinfir-

miéres.

- couwposition

1~

10—

Me Jean-Marc Poulin, avocat

de l'Association des Houmes d'Affaires de Saint-Laure

M. Louis-Philivppe Boisseau, principal d'école,
Ecole Hormale Ville-Marie,

Pere Denis Olivier, c¢.s.c. recteur,
. “~ .
Collége Saint-Laurent

M. Bernard Bélanger, ingénieur
Associabion des Citoyens du liord-QOuest de Sa*nu Laurentv

Me Marcel Bélanger, avocat
Association des Anciens du Collége Saint-Laurent

M.
Commission des Ecoles Catholigues de Saint-TLaurent

M.

Président de 1l'Association

Aimé Boileau, commissaire d'école

Jean-Marc Brousseau, professeur,

Wormale Ville-Marie.

M.
Association des euud’anus du Coll2ze Saint-Leurent

Jean-Claude Cyr, étudiant ’

Soeur Alice Ducharne, c.s.c. directrice générale,
Colltge Basile-lioreau,

Compagnie PJ

15, chimiste,
rs-McKenna,

Argr Le

des professeurs de L'Ecole

Ay =

iy



11-

12—

»

15~

1h-

15-

16-

17-

18-

19-

20-

21~

22~

L}
3

M. Clovis Touzss, ndlecin véidrina
Commission Scouiaire Régionale Vaud

M. Liionel Gendreau, directeur des
Commission d=s Zcoles Catholiques

et Beaconsficld,

M. Ernest W. Manuel, professeur

Htudes
de Pointe-Claire

ire
revil-Soulanges,

prés. de SPEQ & 1l'Institut d'Aérotechnique du Québec,

M. Jean-Louis Bournival, professeur

de SPEQ (CSK)

M. ¥. Louls Meyano, directeur

Institut de Technologie de Vaudreuil

Madame Louise Lawlor, professeur
de l'Association des Professeurs
Moreau (SPE - CSH)

M. Jean-Ioel Rculezu, professeur
du Syndicat des Professeurs {SPE
de Saint-lLaurent,

M. Noel Michaud, observateur,

Institut de Technologie de Vaudreuil,

du Collége Basile-

- CSI) du Colldge

M. Paul Tiszai, représentant des professeurs,

observateur,de 1l'Institut de Technologie de

M. Marcel Leblanc, directeur adjoint,

observatb

de 1l*'Institut de Technologie de Vaudreuil,

M. H. Denis, observateur
de SPEQ de 1'Ecole Normsle Ville-

travaux exdcutés

La Mission a rencontré des

"

i
e.

~Mari

membres du

& plusieurs reprises au cours de l'automne

le comité 3 Saint-Laursnt en octobre.

vait alors le dossier du CEGEP ct

consultation.

e ———— e ——- =

le dossier de

arie - mm— e e

STEQ.
Vaudreuil..

eur,

comité

Elle rece-

S



B) ‘La demande

——— 2 e e e

Tenant comphte du fait gque le Collége de Saint-Lauraal
34 L 23
est devenu propridtd du Gouvernsmant du Quédec,
- que le Cellize é2 Saint-Laurent donne présentenent un

enseignement zéndral (niveau collégial),

- gue 1l'Ecole Normale Ville-Marie porte intére
-~ que L'Ecocle des Infirmieéres d= Wotre-Dame de 1l'Espérance
s'intéresse au regroupement post-secondaire,

- que l'Ecole des Infirmieres de Notre-Dame du Sacré-Cocur

ck

de Cartierville voit &'un von oceil un tel regroupemenvw,

- que l'Institut de Technologie de Vaudrea il souhaite for-
tement l'union & un éventuel CEGEIY a Sainct-Lauren?d,
- que l'Institut d'Adrotechnique du Québec désire un tel

regroupenment,
- que c'est aussi l'intention Au Comité d'organisation de

Fl

s'intédresser aux besoins et aux développements de 1'indus-
trie, du commerce et des affaires de la région,
le dit Comité d'organisation demande 2 la Mission de l'en-

-

ale a

e

o

seignement post-secondaire de porter une atientio spéc
la possibilité de mettre sur pied un Colleze d'Enceignement
Général et Professionnel sur le territoire nord-ouest de

Montréal, notamument & Saint-Laurent, territoire

,Q

ul pourrzit

. -~

éventuellement couvrir non seulement le territoire de faini-

ok

-
eY.'\ e D
arta - T

(O«

1s, mais aussi qu ourrait s!

w3
1=
1

Laurent et ses envi

Ly

]

o
e

“Jusgu'a Vaudreuil et Rigaud.

. - « - -



Unitd de direcztion administrative

- fonectians d'enseignement a intégrer

1l- Le Collége de Sairnt-T.aurent
inscription 1967-68

au niveau collégial: 350 ét.

2- Le Collége Basile-iloreau
insc}iption 1967-68
au niveau collégial: ko2 ét.
inscription 1966-67
au niveau collégial
- cours coumercial: 25 £t.
- baccalaurdat en musique: 10 ét.
- dispense l'enseignement aux niveaux

secondaire et collégial.

3~ Ecole Normale Ville-Marie (niveau collégial)
inscription 1966-67

. au niveau collégial: T60 ét.

k- Ecole des Infirmiéres de Notre-Dame de 1l'Espérarnce
inscription 1966-67

au niveau collégial: 6L ét.



5- Ecole des Infirmiéres de Notre-Dame du Sacré-Coeur
inscription 1966-67

au niveau secondaire: 234 ét.

6- Institut d'Aérotechnique

-3

inscription 1966-67: 236 é%.
Note: Tes modalitéds d'intésretion de cet institus
-
seront définies entre la corporation du CEGEP

et le Ministeére.
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- Struvebture pédagogigue
Le comité propose les structures du Guide

publié par le Ministere.

- Enseignementé offertis
Volet formation générale
Le CEGEP.offrira la wmajorité des options au
prograame conduisant 3% 1l'Université. Le Colldge
Basile-Moreau et leg Colléce Saint-Laurent donnent

l'équivalent de chacunc de ces orientations.

Volet formation vprofessionnelle
~ Eau et assainissement
- Aéronautique
- Travaux publics et b&timents
- Animation sociale et culturelle
- Electrotechniqgue
- Mécanique industrielle
- Nursing'

Unité du corps enseignant

Difficile a réaliser, l'intégration des professeurs
du "zénéral™ et du professionrel devra 8tre l'objeb d'une

surveillance particulidre de la part de la DIGEC.



Aucune difficulté majeure n'est prévue.

Unité de 1'égquipement

L'édifice princival: Le Collége Saint-Laurent
- propriété du Couvernement

- loge l'Ecole Normale Ville-lMarie

Les édifices complémentaires:
- lt'Institut de Technologle de
Vaudreuil (utilisatiorn de labo-
ratoires et de l'usine de traite-
ment d'épuration des eaux)

- 1'Institut d'Aérotechnique
(utilisation des laboratoires).

Note: la création du CEGEP contribue & aggraver la situation
financitre du Colléze Basile-Moreau dans la mesure ou
ledit collége u'entend pas louer de locaux au CEGEP
et ne pourra par ailleurs soutenir un enseignement privé,
Ltedministration de l'institution en a averti la Mission.

Ce problime financier sera réglé séparément.






DOSSIER DU CEGEP DU BOIS-DE-BOULOGNE (MONTREAL)
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A) Le comité d'organisation

=~ date de formation

Le comité s'est formé en février 1967. 1I1 a

été

H
§te
e

larg

D

la demande de 12z Mission en oc-—

tobre af

$=de

n gqu'y soient représentéds tous leg
secteurs constituants,
La direction du Ccllige Saint-Payl

a pris 1'initiative du projet.
- composition

‘Reprééentant le conseil d'administration de i'Ecole
Normale.Ignace-Bourget:

1- Soeur Alexandra Gagnon: directrice

2- Soeur Emilia Legault: assistante aux études

3~ Soeur Louise Trahan: directrice des étudiantes

L~ Monsieur Gérard Lariviére: professeur

Représentant 1ie conseil d'administration de 1l'Ecole
d'Administration Institutionnel:

5- Soeur Dolores Girard: directrice

Représentant & titre d'observateur le College André-

Grasset:

7~ Monsieur André Burelle: directeur des philosophes.
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Représentan

Saint-Paul:

ration du College

8- Monsieur Pierre Archambault, président du Conseil

Py

4'eadn.
G- Me Jezn~Luc Trempe; vice~président du Conseil
10~ lionsieur René Godbout: recteur

ll- Monsieur HMathieu Girard: directeur des dtudes

Représentant les professeurs:

a) de 1'Ecole lMNormale Ignace-3ourget

d'adn,.

12~ Monsieur Robert Dubois: prof. de math. et de phys.

13- Monsieur Gérard Lariviere: proi. d'histoire

b) du Collége Saint-Paul

14~ Monsieur J,Jacques Deguire, prof. de Frangais

15~ Monsieur Paul Charbonneau, vtre, prof. de philo,

c¢) de 1'Ecole d'Infirmigres

16- Mademoiselle Thérese MHontpetit.

Représentant les parents:
a) de 1'Ecole Normale Ignacé~Bourget
17- Madame Paul Desaulniers

18- Monsieur Jean Delorme

b) du Collége Saint-Pzaul
19- Monsieur Claude Barrieére

20~ Msdame Liliane D'Amours
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21~ Monsieur André. Cournoyer: directeur du service

Bien-~-8tre social de la Cité de HHeontrédal.

du

[y



- travauz exécutés

Un premier projet de CEGEP? fut présenté en
mars '67 en vue de la création immédiate d'une
corporation, Abandonné en juin, il fut repris
en septembre ét considéravlement enrichi., La
Mission en a pris connaissance sur place en

octobre.

B) La demande

Les besoins de la population du nord de Montréal,
ltexistence d'un campus naturel dont le terrain réprésente
une superficie totale d'environ 1,500,000 pi.c., la capaci-
té des deux institutions de construction tres récente qui
€loigne la nécessité d'immobilisation, la qualité du person-~
nel enseignant des diverses maisons gqui se regroupent moti-

~vent la demande du Comité d'organisation

SRR S AU R L TR R I T [ HER PR I S . X . vl gha s



¢) Profil

du college projeté

~ Uni

+t€ de direction administrative

Note:

~ fonctions d'enseignement & intégrer
o

1- Le College Saint-Paul
inscription 1967--68

au niveau collégial: 298 ét.

2- L'Ecole Hormale Ignace-Béurget
inscription 1967-68
au niveau colldégial: 210 ét.
Note: la premiére année du Brevet B ne se

donnera plus en septembre '68,

3- L'Ecole d'Agministration Institutionnelle
inseription 1967-68

- au niveau collégial:

b L'Ecole d'Infirmitres de 1'HOpital du Sacré-Coeur
inseription 1967-68

au niveau collégial:

5- Le Colléege André-Grasset (niveau collégial)
inscription 1967-68
éu niveau collégial: 176 é€t.
Le Collége-Grasset céde son niveau.collégial au
CEGEP. Le niveau secondaire du Collége Saint-Paul
passera au Collége Grasset si les deux parties

s'entendent sur les modalités de transfert.
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-~ structure pédagogique

4 secteurs seront mis sur pied:

- la bibliothdque et 1l'audio-vidéoihegue
~ les sciences et technigues biolcgiques

et physiques
- les sciences et techniques humaines et
de 1l'administration

- 1les arts et lettres

-~ enseignements offerts

. Programme CEGEP
Volet formation générale
la presque totalité des cours con-
duisant aux facultés.

Volet formation professionnelle

nursing

- administration

- affaires

- comptabilité

- archives médicales

- assistance sociale

- éducation familiale

Dans ses débuts tout au moins, le CEGEP Bois-de-Boulogne déve-
lopperait un éventail d'options professionnelles qui ne s'cfirent

pas au CEOEP Ahuntsic, réalisant avec ce dernier une coupidmuin-

.tarité sur le plan professionnel, .



.

Unité du corps enseignant

Les professeurs de Saint-Paul, d'Ignace~Bourget,
de 1'E.A.I et de Grasset ne sont pas syndiqués.

Les prcfesseurs du Nursing appartiennent au S5.,P.1.4G,

Unité du corps <£tudiant

La C.E.C.M, a demandé & Saint-Paul d'offrir le
Secondaire V & 500 ou 600 étudiants en septembre
168, Ces étudiants ne seraient pas sous 1lé& juri-
diction du CEGEP, Il s'agirait d'une simple lo-
cation de locaux. La Mission favorise cette mesure
temporaire, surtout si le Secondaire de Saint-Paul

passe au Grasset.

Unité de 1'équipement

-~ L'édifice principal:

L'Ecole Normale Ignace-Bourget

La corporation Ecole Normale Ignace-Bourget
s'est engagée & vendre & la nouvelle corporation les terrains,
batiments et équipements dont elle est actuellement proprige-

taire(résolution du conseil d'administration - 28 mars 1967)

- L'édifice complémentaire:
Le Collége Saint-Paul

. L'édifice du Colliége Saint-Paul passer2 au
L J

CEGEP selon les modalités suivantes: ’
. A9



1o le coaseil d'administration du Collége Saint-Paul

achéte le terrain du college.

20 le minist&re incorpore le conseil d'administration

du CEGEP en vertu du Bill 21.

30 le conseil d'administration du Coliege Saint-Paul
vend au conseil d'administration du CEGEP le Col-

leége Saint-Paul pour la somme nominale de $1.

La capacité de ces deux édifices est de l'ordre

de 2,500 place-éleves,
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DOSSIER DU CEGEP DE JOLIETTE
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DCSSIER DE JCLIETTE

A) Le comité d'organisation

~ date de formation

LN

La formation du premier comité remonte 2a
décembre 196L, En 1965, on tenta de mettre sur
pied un comité provisoire. Les travaux furent

suspendus jusqu'au printemps 1967.

- composition

Ecole des Infirmiegres de Joliette: Sr Rolande Boulet, f.,c.s.p.
Ecole de létiers de Joliette: M, Georges Timmons
Ecole Hormale de Joliette: Sr. Eugéuie lHondat, c.n.d.

Institut Familial Bilingue de St-Jacques:
Sr Hélene Eissionnetie, s.s.:

Séminaire de Joliette: ©P. André Brien

Association parents~maftres

du diocese de Joliette: M. Albert Bergeron
Clubs sociaux: M. Roger Clcutier
Commerce et économie M. Roch Maleo
Coopératives: M. Normand Tenmire
Etudiants: M. Jean-Pierre Melo

Syndicats et associations
de professeurs: M. Philippe Baillargé

M. René Laurin

M. Bernard'Ling



Commission scolaire
régionale Laraudiére:

Me

Territoire régionale Le Gardeur

Colleége de l'Assomptiong

Association des étudiants
du Collége de 1l'Assompiiong

Association des parents des
étudiants du Colldige de
1'Assonmption:

Chambre de commerce
régionale de 1l'Assomption:

Professeurs du niveau
collégial:

Corps publics

Ville de 1'Assomption:
Secrétaire:

Secrétaire~adjoint:

- travaux exécutés

Dr

M.

Claude Edouard Hétu

Charles~Auguste Bougin. pire

Jean Delage

Roger Lebeau

Marcel Picard

Gaston Pilotte

Jean Perreault
Jean-Louis Marchand

Laurent Grenier,

. N . - > . .
Le comité a remis un avant-projet 2 la Mission

en octobre 1967 et son dossier complet le 12 décem-

bre dernier.



B)' La demande

Se basant sur les réponses recues des institutions

consultées, le Comité dlor

o

genisation d'un collége d'en-

seignement général et professionnel formule les demandes

suivantes 2u ministre de 1'Education du Québec.

ATTENDU

ATTENDU

ATTENDU

qu'il est urgent d'unifier les études pest-seccon~
daires en vue d'essvrer un meilleur service aux

étudiants;

qQue notre région se doit de posséder ce college,

ill

1=
)

o
no

tel que proposé par 1 pour répondre aux

besoins de la clientédle de ce niveau;

que les recherches faites ont prouvé que nous
sommes en mesure d'offrir ce service & la popu-
lation de la région délimitée par les comtés de
Berthier, Joliette, Montcalm et une partie de

celui de l'Assomption.

CONSIDERANT l'accord des institutions (Commission sececlaire

fégionale Lanaudiére, Ecole des Infirmidres Q=
Joliette, Ecole de Métiers de Joliette, Institut
Familial Bilingue de St-Jacques, Séminaire de
Joliette) dans le but de fournir les ressources
humaines et matérielles pour réaliser cet cb-

jectif



Nous demandons la permission de créer,
avant le mois de septembre 1968, un collége
. "~ d'enseignement général et professionnel,

avec sieége social 3 Joliette,

Le nom proposé pour cette institution
est: "Collége d'enseignement général et pro-

fessionnel de Joliette";

Note: Considérant la ferme détermination de notre population

d'exiger la créaticn d'un collége d'enseignement géné-~
ral et professionnel, nous demandons au ministre de

1'Education la rétroactivité de la gratuité des cours

dispensés au niveau collégial depuis septembre 19567.




C) Profil du collége projeté

Unité de direction zdministrative

-

~ fonctions d'enseignement & intégrer

1~ Ecole des Infirmiéres de Joliette

inscrintion 1967-68

au niveau collégial: 51 ét.

2~ Bcole de Métiers de Joliette (niveau techniaue)

inscription 19C7-63

au niveau collégial: 99 ét.

3= Institut familial bilingue de St-~Jzcques

inscription 1967-68

au niveau collégzgial: 23 ét.

he Séminaire de Joliette

inscription 1967-68

au niveau collégial: 312 ét.

- fonctions d'enseignement nor-intégrées

- Collizge l'Assomption

- Bcole Normale de Jolistte.

Cette institution donne le

.
© o am e b n T E N
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. CECEP donrera des cpurs en

cours conduisant

p: p v 1
esnEv: gua 12
]
. <
psycno~pddzguzie

en Colleége III pour former

les maftres du

s

niveau élémentaire de la région.



Unité de directicn p

édagoglique

- Structure pédagogique

Le comité propose la structure de départ

d'un CEGEP que prcpose le guide publié par le

Ministére.

-~ Enseignements offerts

Volet formation générale

Le Séminaire de Joliette offre présente-

ment des cours préparatoires & 1l'Univer-

sité., Le personnel enseignant de cette

institution est en mesure d'assurer l'en-

seignenent général du collége projeté.

Pour

ce, il faudra compléter les cadres

du personnel, mais i1 s'agira 4'une aug-

nentation relativement peu considérable

du nombre des professeurs,

Volet formation professionnelle

oy -

septembre 1968:

sciences graphiques (dessin industriel)
electrotechnique

b&timents et travaux public

mécanique industrielle

1

e
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[

éducation familiiale
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Plus tard et si autorisé:

Technologie agricole

Technologie para—médicéle

Secrétariat administratif

Assistance sociale

Formation des maftres.

Unité du corps enseignant

Un comité.de liaison des professeurs du nivesau
collégial des territoires régionazux Lanaudiére
et Le Gardeur s'est tenu en relation avec le

comité d'organisation égw&ni la phase prépara-
tqire; il entend poursuivre son travail d'uni-

fication du corps enseignant aussi longtemps

que nécessaire,

Le SPEQ et le SPIQ ont des sections 2

Joliette.

Unité du corps étudiant

Les associations d'étudiants sont particu-
litrement bien informées des répercussions qu'en-
traftne la création du CEGEP et entendent unifier

leur action dés gue possible.

T.ag 4tnddiarts rdelamaent La rdiroactivité de

e

”

\O

° la gratuiité scolaire pour l'année scolaire 1907-¢(3

si la corporation entre en fonction immédiatement,
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Unité de 1l'déauipement

L'édifice principal:

Le Séminaire de Jolistte.

Les locauvx du Séminaire peuvent absorber
prés de 3,000 étudiants ce qui suffit largement
pour loger les effectifs prévus. Certains lo-
caux spécialisés devront &tre aménagés pour des
cours du type professionnel que dispensersa

1'Ecole des lMétiers temporairement.

Les propriédtaires du Séminraire sont dis-
posés & négocier la vente de 1'édifice au

CEGEP.






DOSSIER DU CEGEP DE SHAWINIGAN




DOSSIER DE SHAWINIGAN

A) Le comité d'organisation

date de formation

Le Comité s'est formé au printemps de 1965.
I1 & été actif de février & novembre 1967.
La direction du Séminaire Sainte-Marie en

a dirigé les travaux.

~ composition

M. Jean-Louis Arvisais

\ .« - 3
Professeurs & 1'Institut de Technologie de
Shawinigan. Représentart du SPEQ,

M. Gaston Béland
’ o, . s s . R
Attaché au bureau interrégional de Trois-Rivieres
e 2 1S [ — .
Ministere de 1'Education.

Frére Henri-Paul Cauchon, F.I.C,
Colleége Universitaire Scieatifigue de Shawinigan

Mme Gisele Cossette
Commissaire, Commission scolaire de Shawinigan,
Commission scolaire régionale de la Mauricie.

r. Honoré Cossette
Président, Commission scolaire Régionale de la
Mauricie.

M. Gérard Defonds
Directeur-adjoint, services administratifs,
Institut de Technologie de Shavinigan.

M. Gilles Dufresne

Architecte-urbaniste, Cité de Shawinigan,
Représentant les assoclations volontaires de
la ville de Shawinigan.

M. Jean-Guy Farier

M » by -
Professeur a 1l'Institut de Technologie
de Shawinigan, Représentant du SPEQ.

Soeur Frangoise Gravel, s
Directrice, Ecole Hormale

[Fpgbe]
e
]

Pie X, Shawinigan,.

Y
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- composition (suite)

M. André Guillemeite
Professeur au Séminaire Ste-liarie de Shawinigan.
Représentant du SPE.

M. Albert Landry
Direcleur, Institut de Technologie de Shawinigan.

Chenoine Jacgues !atteau
Recteur, Séminaire Ste-larie de Shawinigan.

Soeur Aline Melangon, s.z.c.
Direccrice

- . o ) . . »
Ecole des infirmieres, HOpital Ste-Thérése.

M. Raymond P
Brofesseur =zl
Représentant-du §

Py

=

naire Ste-Marie de Shawinigen

M. Jean Pronovost
Directeur des é&tude
Séminaire Ste-larie de Shaw
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M. Fernandéd Proulx

Directeur adjoint-services aux étudiants
Institut de Technologie de Shawinigen
Représentant l'Associaticn des Parents des
édtudiants du Séminaire Ste-Marie,.

M. Vladimir Sokolyk

Directeur adjointi-services pédagogiques
Institut de Technologie de Shawinigan

Le président du comité et M., le ckanoine
dJacgues lMatteau;

Le secrétaire, M. Jean Pronovost. .

- travaux exécutés
Un premier proje: remis é la Mission en
mars, fut jugé incomplet. Rsunis de nouveau
~en septentre, les animateurs du Comitd ont
-fourni un effort a2onsiddrable pour aplenir

les diffic
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B)

’

I.a demande

Un comité provisoire groupant les représentanis

té

[«

des institutions donnant le niveau post-secondaire a
&tabli b Shawinigan au printemps de 1965. Ce comité a
tenu pas moins d’qne vingtaine de réunions depuis et 2
analysé tous les aspects de l'étabiissement d'un niveau
collégial pour le territoire couvrant les limites de la

commission scolaire régionale de la Mauricie.

Quatre instituntions sont maintenant pretes a
mettre en commun toutes leurs ressources pour fonder un
Collége d'Enseignenent Général et Professionrel guil de-
viéﬁdra le lien entre nos institutions secondaires ré-
\gionales et l{entrée aux facultés pour les uns ou un

.

cours collégial terminal pour les autres.

Déja en mai 1965, le conité de planification de
la Commission Scolaire Régionale avait pris conscience
de la nécessité d'un tel Collége puisqu'il recommandait
"que la Commission Scolaire Régionale de la Mauricie in-
siste auprés des autorités du Ministére de l'Education
pour qu'un Institut polyvalent soit badti sur le terri-
toire de la Régionale actuelle...”

Donc,
1. Attendu que nous voulons réaliser la polyva-

lence recommandée par la Commission Royale.d'Engué€te sur

t-secondaire tant dans l'ensel-

[ 5]

L'éducation au niveau po
. - N

gnement général que dans l'enseignenent professionnel



.

2. Attendu gue laz population édtudiante sera ample-
ment suffisante et cela d&¢s septembre 1968 pour répondre:
aux exigences de cette polyvalence, tel que le démontre

le présent mémoire

3, Attendu que les institutions qui veulent se
regrouper dans un méme collége posseédent déjd un person-
nel enseignant gualifié qui pourra répondre aux exigences

de ce collége

4, Attendu gue, pour septembre 1968, nous pourrons
disposer de locaux et de laboraitoires suffisants pour ré-

pondre & la demande immédiate,

Four toutes ces raisons, nous prions instamment les
membres de la Mission des CEGEP de bien vouloir recomman-
der au lieutant-gouverneur en Conseil que soit établi

-~ & Shawinigan

- pour septembre 1963

- un colldge d'enseignement général et profession-

nel complet et polyvalent

- avec sieége social & Shawinigan, dans les immeu-

bles actuels du Séminaire Ste-Marie

- dont la Jjuridiction territoriale serait identique

& celle de la Commission Scolaire Régionale de la
Mauricie.

(Extrait du rapport du Comité
ganisation 2 1 isgion ds



C) Profil du collége projeté

Unité de direction administrative

- fonctions d'enseignement & intégrer
l- L'Institut de Technologie de Shawinigan
‘inseription 1967-68
au niveau collégial: 338
- dispense des cours aux niveaux secondaire

et collégial

2- Le Séninaire Sainte-Marie (Shawinigan)
inscription 1967-68
au niveau collégial: 300
~ dispense des cours aux niveaux collégial

.

et secondaire

3- Le Colldze Universitaire Scientifique (Shawinigan;
inscription 1967-68
au niveau collégial: 151
- disPense cours au niveau collégial

~.est administré par la C.S, locale.

4. L'Ecole des Infirmitres (Shawinigan)
inscription 1967-68

au niveau collégial: S35



A\

=S

de diraction pddagogicque

~ Structure pdédagogique

Le comité entend se conformer aux structures
gue propose le Guide publié & ce sujet. Toutefois,

& cause des traditions fortement établise

tn

dans l'en-
seignement professionnel dans cette région, la DIGEC
devra, au besoin, intervenir pour faciliter la mise

en place des structures internes du CEGEP.

~ Enseignements offerts-

. Volet formation générale
Le CEGEP offrire au dé€part la grande par-

tie des options au programme. Le Séminaixr

¢}

donne actuellement l'éguivalent de chacune de
ces orientations. Le personnel et l'éguipe-

ment sont déji& en place.

. Volet formation professionnelle
- Techniqgues biologiqgues
-~ para-médicales (Nursing)
~ Techniques physiques

« -~ chimie biologique

1

chimie industrielle

- mécanique industrielle

électrotecnnique



Unité du personnel enseignant

L'unité du corps enseignant ne se fera pas aussi

longtemps que les enseignements pré-universitaires et

{1}

professionnels se donneront sur campus séparés.

Le SPEQ, le SPE et le SPIQ sont représentés dans

les institutions qui se regroupent.

Unité du corps étudiant

ment aux

Dy
™
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La remarque précédante s’applique

‘édtudiants.
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de l'équipement

Edifice principal:

L.e 8éminaire Sainte-Marie

ot
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. La capacité de 1'édifice es
& 1000 étudiants.
. lLa corporation du Séminaire est dis-

posée & négocier la vente de ses biens

& la Corporation du CEGEP.



L'édifice complémentaire:

L'Institut de Technologie

L'utilisation & longz terme de cet édifice par

le CEGEP n'est pas souhaitable; le campus se-
condaire polyvalent, voisin immédiat de 1l'Ins-
titut, pourrait l'annexer pour ses enseignements

professionnels.

L'enseignement collégial de type technigue
serait donné dans un pavillon & construire prés
du Séminaire tel que le suggere le plan d'aména-

gement inclus dans ce dossier, La Mission recon-

oo

mande la réaffectation de locaux de 1l'Institul

pour des fins d'enseignement exclusivement secon-
daire et la construction du pavillon "profession-

nel"” collégial projeté,

Le Ministére d4tient une option sur des ter-
rains contigus & ceux du Séminaire Sainte-Marie,.
Il pourrait les acquérir au profit de la Corpora-

tion du CEGEP qui y érigerait ce pavillon.
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CEGE.F

REGIONALE

TERRAIN MARGIMNAL
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DOSSIER DU CEGEP DE LANGUE ANGLAISE (MONTREAL)
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LES CEGEP DE LANGUE AMNGLAISE :

Douze CEGZP de langue franqalse ont ouvert
leurs portes en aentembru l)b? alors qu'aucun collége de
\
langue anglaise n'a réussi a s'organiser en m@3me temps.

Une dizaine de nouveaux CEGEP de langue
frangaise seront vraiseumblablement créés d'ici la fin de
Janvier alors que 1'on doute encore de la possibilitéd d'en
implanter un de langue anglaise, dans la région de Montréal.

L'opération - CEGEP que ‘poursuit la vfssio*x
en est une de regroupement. Les régions qui possedent déji
leur collége d'enseignement général et professionnel et cal-
les qui en seront bienitdt dotdes sont précisement celles qui
ont pu regrouper des institutions de niveau collégial gui cnt
¢onsenti & céder leur fonction d'enseignement et a perire leur
identité dans une corporation nouvelle

Les cas douteux qui at+endeqt encore une so-
lution sont situés dans des régions ol les institutions sus-
ceptibles de se regrouper n'ont pas encore pris position 2
ce sujet. Si elles s'y r°fusent l'av8nement d'un CEGEP sera
forcément différé. Il n' Y auralt pas eu de CEGZP en serxteunbdre
1967 ni & Longueuil, ni a Valleyfield, ni a Ste- Thérdse ni
nulle part ailleurs si des institutions n'avaient collavoré
.a leur formation.

La ﬂistribu ion des institutions collégiales

de langue anglaise a travers la province n'est vas compara-
ble & celle des institutions de langue frangalse wais la ville
de Moatréal en compte quelques-unes et il aurait été tres fa-
cile d'ouvrir un CEGEP anglais, dens Montréal, et cela, dés
septembre 1667 si 1l'on avait pu compter sur la contribution de
l'une ou l'autre d'entre elles. Le m&me problidme se pose pour
septembre 1958 et la création d'une corporation reconmandde

. b ’ ’, . iy
par la Mission, a défaut d'autre chose, répondrait peut 3ire a
un besoin politique mais ne réglerait pas comnme il se devrait
le probleéme d'un CEGEP de langue anglaise a Montréal.






DOSSIER DU CEGEP DE LA GASPESIE




DOSSIER DE LA GASPHSTIE

-

A) Le conmité d'orgzanisation

dzte de formation

automne 1966 - formation du "Comité de promotion
de 1'éducation en Gaspésie"
Premiére requéte adressdée au Mi-
nistre de l'EducatiOn réclamant

un Institut en Gaspésie

hiver 1967 - rencontre du Comité avee la Mission

‘des Colléges & Québec

printemps 1967-formation d'un comité dtorganisa-

tion du CEGEP

composition
Président: Abbé Jules Bélanger, ptre, M.A,, L. &s L
professeur de lettres au Séminaire de Gea

er Vice-prés,: M, Wilfrid Carter, biologiste, com-
missaire de la C,S8,R, "Gaspesia", Gaspé.

2e.Vice-prés.: M. Guy Emond, B,Sc.P., Directeur de
1'Bcole des P8cheries de Grande-Riviere.

Secrétaire: Abbé Jude Hughes, ptre L. Th., B. P3d.
Br.A., Directeur du Séminaire de Gasp

Officiers

Chanoine Frangois Csatlos, D,Ph., D. Ttk.
Recteur du Séminaire de Gaspé.

Me Roch Roy, LL.L. C.R. P
C.S.R, de l1la Péninsule, Ga

ident de

w =

[{: I 7]

é
r

(D\

Ly Gabriel -e—veaulﬁ;'D'D 5., Zr
. dent de Xa C.S.R, de 1la Baze des-
leurs, Carleton.

51—
~-Cha



Officiers: (suite)

Me Fernand Guérette, Avocat, Ste-Anne
des Monts,

M, Hector Arsenault, Président dz la
C.S5.R. des Iles-de-la-lMadeleine,
Dune-du-Sud, I.l.

M. Georges Bechervailse, Président de la
C.8.R, "Gaspesia , New-Carlisle,

Conseillers:

M. 1'abbé Jean-lMaurice Boudreau, ptre,
Principal, Ecole Normale, Carleton.

l, C.S.R,

»

M. Edouard Guité, Directeur génér
de la Baile-des-Chaleurs, Carleton.

Fr Ls.-Philippe Michaud, Directeur général
des Ecoles, La Verniédre, I,M,

Dr Gérard Dugas, Président Comité planificaticn
de la C,S,R, de la Baies-~des-Chaleurs, lMNaria.

M. Jean-Marie Jcbin, Secrétaire gzgénéral U,C.C,
et secrétaire du CREEGIM, Hew-Richmond.

M. Alex Bélogh, Ingénieur, Editeur en chef
du "Voyageur"”, Murdochville.

Mlle Lucienne Audet, B. Sc. H., Directrice
des études, Ecole des Infirmidres, Gasp3d.

M.  Yvon Lavoie, Pharmacien, Chandler,

M. Jean-Yves Béruvé, V.-Prés, rég. C. de
Commerce, Cap-Chat.

. M. René Boudreau, gérant (op. for.) Papeierie
Bathurst, New-Richmond.

M. Laurent Bourdages, Directeur de l'Ecole
des Métiers, Bonaventure.

- travaux exécutés

Présentation, en avril, du "mémoire et dossiers

du CEGEP de la Gaspésie®.

- - .

Présentation, en novembre, du dossier complet

»

du CEGEP, lors du passage de la Mission & Gaspé.



demande

po

Attendu que le Gouvernement du Québec a affirmé 3
maintes reprises son intention de travailler au

relévenent économique de la Gaspésie et des Iles-

de-la~padeleine,

Attendu que le progrés économigue d'une région est

intimement 1ié au degré de scolarité de ses citoyens,

Attendu gque notre région comprend tout le territoire
des quatre Commissions Scolaires Régicnales de la
Baie des Chaleurs, de la Péninsule, des Iles-de~la-
Madeleine et de lea "Gaspésia", plus une pvartie de

la Commission Scolaire Régionale des Monts,

Attendu gue notre région posséde sur place des res-
sources matérielles de l'ordre de 12 millions, les-
quelles doivent servir de point de départ & un col-
lége d'enseignement général et professionnel, selon
les recommandations du Rapport Parent et aux termes

.

du Document d'éducation No 3 et du Bill 21,

Attendu que notre région posséde des ressources hu-
maines suffisantes et qualifides pour dispenser l'en-

seignement collégial,



e

6- Attendu gue notre région peut fournir, & slle seule,
. un nembre suffisant d'étudients pour alimenter un
Collége d'enseignement général et professionnel,

soit 2,926 en 1971 et L1k0 en 1976, chiffres établ

1o

s
& partir des statistiques officielles et selon les

taux reconnus par le Minist&ére de 1'Education,

7- Attendu que notre région est toute désignée pour qu'on
y dispense des enseignements §articuliers comnme les
Pé&cheries, la Foresterie, l'Industrie ninidre et le
Tburisme, parce gue de toute la région pilote les
les pécheries sont exclﬁsivement en Gaspésie et aux
Iles;de-la-Madeleine, les ressources minieres sont
uniquement en Gaspésie, la plus grande partie des
foréts se trouve en Gaspésie et i'industrie du tou-
risﬁe v est trés majeure., Ce qui est la garantie de
la permanence et de l'accroissement de la population

sur le territoire,

8- Attendu que les Colléges d'enseignement général et
professionnel doivent permettre une scolarisation

plus poussée des jeunes de toutes les régions,

g- Attendu qu'un trop grand nombre de nos étudiants de-
vant s'expatrier afin de poursuivre des études supé-

rieures nous sont ravis par les centres urbains,



10- Attendu que les Colléges d'enseignement général et

professionnel doivent assurer l'éducation permanente

des adultes,

11~ Attendu que toutes les Institutions de notre région
qui dispensent actuellement l'enseignement collégial
sont prétes a2 se ?egrouper pour donner l'enseignement
& ce niveau,
Jde Comité d'orgenisation du futur Collége, formé des repré-
sentants des Institutions concernédes, des représentants des
Commissions Scolaires Régionales ci-haut mentionndes et des
groupes socio-éconcmiques de la région, et appuyé -
par les Commissions scolaires locales,
par les Commissions scolaires régionales,

par les Conseils municipaux,

l—l

(D

res de

fde

par les corps intermédia a région,

sollicite du Ministére de 1l'Education 1'dtablissement en
Gaspésie d'un Collége d'enseignement général et professionnel.
Afin de h&ter la concrétisation de ce projet, ce méme Comité
sollicite, pour l'immédiat, la nomination des membres de la

corporation du _Collége., Enfin le Comitd demande gue le dit

Collége soit désigné sous le nom de "Colldge de ia Gaspésie”.



C) Profil du collége projeté

~fonctions d'enseignement & intégrer

au niveau collégial: 105 é€t.
~ dispense l'enseignement aux niveaux

secondaire et collégisal

2- Ecole des Métiers - section technique - Gaspé
inscfiption 1967-68
au niveau collégial 50 ét.

- digpense l'enseignement aux niveaux

secondaire et collégial

3- Ecole des Infirmieres - Gaspé
inseription 1967-68
au niveau collégial: 112 ét.
- dispense l'enseignement au niveau collégial
h- Ecole des P8cheries - Grande-Riviére
iﬁscription i967-68
au niveau collégial: 6L ét.
- dispense l'enseignement aux niveaux

secondaire et collégial

.
}

L 4

: * au  CEGEP & 1a fin de ce dossier)

Total des ét. au-collégial 1967-568: 331



-foncticns d'enseignement non-intégrees

Les écoles normales de Gaspé (anglaise et
francaise) de Carlton, de Sainte-Anne-des-
Monts, des Iles-de-la~!Madeleine, toutes con-

duisant au Brevet B ne s'intégrent pas.

Ces écoles normales souhaitent que le CEGEP

offre une option en psycho-pédagogie en Collége

A 2t s A AR s MArE e BB msa w —

IITI pour former les enseignants de l'élémentaire

pour la région.



”

.Unité de direction pédagogigue

Q

~-Structure pédagogique

2 secteurs, l'un des sciences humaines et des

1

ettres, l'autre deos sciences biologigues et
physiytes regrouperaient au total neuf (9)

départements.

~Enseignements offerts
Volet formation générale
En '67-'68, 19 cours-options sont offerts a

105 étudiants,

en '68-'69, le CEGEP prévoit offrir des cours
conduisant 2 24 orientations pré-universitaires.

Il devra, pour ce faire, compter sur une £quipe

J

enrichie de professeurs.

Volet formation professionnelle
-~ Nursing
~ Blectrotechnique (électricité)

~ Techniques des ressources naturelles (p€cheries)

Unité du corps enseignant

De ncmbreux échanges de professeurs entre les
institutions de Gaspé ont contribué % rapprocher un

personnel peu nombreux dans un milieu €loigné.

.. Le SPEG et le SPIQ ont des unités & Gaspé.



Unité du corps étudiant

La, population anglaise représente 10% de la

population totale du territoire couvert par le

‘D\

CEGEP. Cette population reconnalt la nécessité
d'intégrer tous les étudiants de ce niveau aux

nouvelles structures,

Unité de l'!'équipenment

~ lt'édifice principal:

Le Séminaire de Gaspé

r'd + I ’ rd
capacité: - 900 ét. aprés réaménagenent

1'Ev8que de Caspé consent 2 ce que la Corpo-
ratibn du Séminaire loue 6u vende 1l'édifice

au CEGEP.

La C.S.R. de la Péninsule entend absorber pro-
gressivement les dleves du secondaire dans ses

nouveaux locaux.

- les édifices complémentaires:
" . 1t'école des infirmidres
esSentiellemegt une résidence, 1l'école
posséde quelques salles de cours.
. l'école des Métiers
pour les options professionnelles

. 1l'école des Pé€cheries

bl 3 'S
2 rapprocher du campus principal.



Sans présumer des conclusions du rappor£ du Comité consul-
tatif, le Comité d'organisation exprime 1l'avis qu'une pre-
migdre étape de l'intégration pourrait consister dans la r:-
alisation de l'unité pédagogique. Compte tenu du fait que
1'enseignement "Pécheries" constitue un cas trés particulier,
le CEGEP de la Gaspésie pourrait offrir cette option et en

assumer la direction pédagogique.



-

Intégration de la ropulation

anglaise au CEGEP de la Gaspésie

La population anglaise représente 10% de la population
totale du territoire couvert par le CEGEP de la Gaspésie.
En 1971, on prévoit environ LOO étudiants de langue anglaicse

au niveau collégial.

L'intégration de ces étudiants auw secteur frangais se
fera normalement et sans heurt, car la population anglaise

reconnaft la nécessité d'une telle ligne de conduite.

Lors de la visite de la Mission des CEGEP en Gaspésie,

le 22 novembre 1967, le porte~parole de la population an-
glaise du territoire, M. Wilfrid Carter, déclarait ce qui
suit: "Sans vouloir créer l'impression d'étre un radical,

et au risque de me faire critiquer je dois dire que la seule
option qui existe pour 1l'élément anglais en Gaspésie s'il veut
vraiment une vie heureuse et prospére, c'est par l'intégration
au moins partielle de son systéme d'éducation avec celul des

canadiens frangais. Je le souhaite & tous les niveaux".

Des pourparlers sont en cours 32 ce sujet et les modali-

tés de 1'intégration font l'objet d'échanges.



Notes particuliéres

Il faut exposer ici les motifs de la recommandation
de créer un colleége gaspésien dont les possibilités de

développement sont de fait limitées:

1- La structure du bassin de pcopulation scolaire actuel

Inscriptions au niveauw secondaire
au 30 septembre 1967 pour

les quatre Commissions scolaires régionales du territoire.

Tableazu 1
Degré Baie des Péhinsule Iles-de-la-~ Caspésia Total
Chaleurs Madeleine
8 1,103 1,292 361 188 2,94k
9 778 969 231 1k9 2,127
10 755 770 221 117 1,864
11 582 606 175 90 1,453
12 98 213 31 342
Total 3,317 3,850 1,019 544 8,730

L'évolution normale du taux de scolarisation au nivezu
collégial dans cette région apportera un accroissement
substantiel des effectifsc de lée et de l3e annde dans deux
ou trois ans, m€me en tenant compte de l'exode d'un pourcen-

tage important de ces étudiants prévu vers d'autres CEGEP.



L'organisation du.réseau dans le Bas Saint-Leurent

et la Gaspésie

Sans CEGEP en Gaspésie, Rimouski (et Matane, si est

[N

maintenu & cet endroit un centre d'enseignement col-
légial) devra absorber et loger les finissants de
secondaire de la Péninsule et de la Baie des Chaleurs;

il n'est pas sQir qu'il soit profitable qu'il le fasse.

‘Le développement de la région

Le développement économique de la région gaspésienne
n'est pas aléatoire & ce point gu'on ne puisse envi-
sager de former sur place cette catégorie de main-

dtoeuvre gqui le soutiendra.

On pourrait ajouter des motifs d'ordre scocial

et culturel & ceux mentionnés.

En dotant la Gaspésie d'un CEGEP, tous les

problemes ne sont pas résolus,

Ainsi, la situation géographique de la région
continuera d'éloigner les professeurs qualifiés on ne

les attirera pas..

Par ailleurs, le développement des tecﬁniques

pourra peéut-&tre y rapprocher des compétences sous’

LY

formes audio-visuelles diverses,.



Enfin, tout en étant juridiquement autoncne,
ée CEGEP-satellite pourra difficilement ignorer les
services du CEGEP régional de Rimouski dont il pour-

rait bénéficier,






III- b) Notes sur les CEGEP & sites certains
éiéonstituer au cours de l'hiver 1968

ou plus tard.




III- b} Notes sur les CEGEP a sites certains % constituer
i) au cours de l'hiver 1968

ii) plus tard

Les notes éui suivent résument l'état des
travaux des comités dlorganisation de ces régions
ol il est prévu la création d'un CEGEP lorsque les
projets en voie d'élaboration auront atteint un

degré de maturité suffisant.

La Mission entretient des relations constan-
tes avec ces comités et surveilie attentivement la
marche de leurs travaux.

Elle fera rapport au Ministre au cours de
1'hiver lorsque les dossiers de certains de ces

comités seront couplets.



i) au cours de l'hiver

Ville de Laval

a} Comité d'organisaticn
- date de formation

éme & Stre

e

Le comité actuel, le trois
mis sur pied, s'est réuni une premiére

fois au cours de l'automne !67.

- conposition

Ernest P. Lauzon, Président de la Régionale
Duvernsy.

B,C., Boudreault, Délégué de la Régionale des
Mille-Isles.

Claude Delorimier Professeur, Membre du Conseil
: Supérieur de l'Education et
représentant de la C.S,N.

Marcel Tiphane, Professeur & 1l'Université de
Montréal,

Jean B. Jaillet, Professeur & Polytechnigue.

Rosaire Desnoyers, Représentant des Chanmbres de
Commerce.

Georges Massicotte, Président de la Fédération des
Associations Parents-Maitres &
la Régionale Maisonneuve,

Bernard Lafortune, Président de la Commission Scolaire
: Régionale Maisonneuve.



_Etaﬁ de la situation

rd

Le Comité a procédé a la consultation en vue
de la nomination des cing premiers membres de la

Corporation.

Etant donné l'absence d'enseignement collégial
% Laval, la Corporation devra construire le CEGEP
de toutés'piéces. Le Comité d'organisation propose,
% court terme, l'établissement d'un régime d'enten-
tes avec les Colleges voisins'de fagon & permettre
au nouveéu collégé de se bAtir progressivement une
clientele eﬁ une équipe d'adninistrateurs et de
professeurs. Une fois installée dans l'édifice prin-_
cipal de son campus; la Corporation pourra complter sur

des cadres initiés.

i



Québec Haute-ville

a) Comité d'organisation
~ date de formation

Le comité a &té créé en avril 1967.

Il s'est réuni rarement depuis.

~composition

Président: M. Jean-Paul Tardir
Secrétaire: Me Gabrielle Vallée

Membres: Rév.\Pére Pelletier, recieur du
' College des Jésuites.

Rév. Mére Carmen OQuellette, supérieure
des Ursulines de Mérici.

Rév. Pére Maurice Ruest, s.J. préfet
des Etudes, College des Jésuites,

M. Gilles Desmarais, Ecole nornale
Javal de Mérici.

M. Pierre deCelles, professeur,
~ r'd ']
College des Jésuites.

M., Jecques Lemieux, professeur 2
Mérici,.

M. Reny, rep. les Parents - Collége
des Jésuites.

Mme Maurice Tremblay, rep. les Parents
Collége de Mérici,



b) BEtat de la situation

Les institutions en cause, le Collége des Jé-
suites et l'Ecole Normale Laval de Mérici, n'ont pas
encore opté pour la formule C3GEP de maniére certaine.
C'est pourquoi le Comité d'crganisabion n'a pas entre-
pris d'études précises sur l'enseignement collégial

public dans le Québec-haute-ville.

]

La création d'une troisiéme corporation & Québec

est cependant nécessaire. Sainte-Foy et Lixoilow ne

. pourront répondre % la demande eancore tier longtenmps.

Or, tout pérmet de croire que les Jésuites et
Mérici prendront une orientation tres prochainement.

Dans l'hypothése d'une orientation CEGEP tout le Collé-
’ .

[N

gial serait alors regroupé sur un m3me Campus: celul de

Mérici, moins éguipé ou celui des Jésuites.

*

Lt'échéance Septembre '68 reste possible & con-

dition qu'une option soit prise avant la fin de Janvier.



St-Hyacinthe

é) Comité d'organisation

- date de formaition

Le comité, créé au début de l'année, ne s'est

réellement mis & la tfche qu'en novembre dernier.

- composition

Des représentants du Séminaire de Saint-Hyacinthe,
du Collége Saint-Maurice (filles), de 1'Institut
des Textiles, du secteur de Sorel et de Granby

siegent au comité.

- travaux exécutés

.b) Etat de

Une premiére rencontre eut lieu au printemps '67
entre une délégation de Saint-Hyacinthe et la
Mission & Montréal.

Le secrétaire de la Mission a rencontré lz direc-
tion et le coﬁité d'orientetion du Séminaire dio-
césain au début de novembre.

Le comité se réunit depuis,

la situation

Les travaux avancent rapidement. Il reste cepen-~

"dant a régler le sorit de l'Institut de Technologis



-

Agricole de Saint-Hyacinthe.

Une rencontre prochaine entre le Ministre

de l'Eqquﬁéyn”et le Ministre de l'Agriculture

contribuera & édclaircir la situation. L'édifice,
peu utilisé, est le noyau d'un campus congu pour
le niveau collégial et pourrait trés bien cons-

tituer le site du développement du CEGEP.

Le président de la Mission de l'enseigne-
ment professionnel agricole remettra’ sous peu
au Ministre un rapport concernant l'intégration
des Instituts de Technologie agricole au réseau
des colliges d'enseignement général et profes-

sionnel.



Montréal - Riviere-des-Prairies

a) Comité d'organisation

11 n’existg pas de véritabdble comité d'organisatioﬁ

dans ce secteur ol est situé le Scolasticat Central
de Montréal,-un des campus de niveau collégial les

mieux équipés de la province.

;

’b) Etat de la situation

Le conseil dladministration du Scolasticat
doit toutefois, décider de l'orientation de ce

LY PR - -
complexe a la fin de mols,.

Si le conseil consent & l'intégration & un
- CEGEP, dont le Scolasticat serait 1'élément vital,
i1 sera relativement facile de créer la corpora-

tion assez t6t pour lui permettre d'entrer en opé-

ration en septembre 1968.



ii) plus tard

pol

Lédvis - Lauzon

s

o

[tlY

d'organisation

Date de formation
Un premier comiié s'est formé en 1965
2 l'instigation d'une des maisons d'en-
seignement post-secondaive.

Composition

Ce comité est en voie de restructuration
afin d'y introduire des personnes du mi-
lieu socio-économique outre celles des

institutions.

b) Etat de la situation

Maintenant que le Collige de Lévis a fait
q &

. connaitre publiguement son intention de

demeufer institution privée, le projet
est remis en question.

L'Institut de Technoleogie de Lauzon
1'Institut familial de Ste-Marie de Beauce
et 1'Ecole des Infirmidres ne pourront vrai-
semblabtlement pas s'unir pour former un CEGEP

capable d'opérer en septembre 1968, )



Saint-Jdean

Comité d'organisation

"Cet endroit est le seul dans la province que
COPEPP a identifié comme pdle de CEGEP et ou

il ne s'est pas encore formé de comité d'or-

ganisation.

La Mission n'a pas cru bon de provoguer
Y 1

l1a naissance d'un tel comité.

1y

~
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testéds dans le milieu
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III ¢c) Dossiers des CEGEF

Cette'ﬁaftie du rapport traite des projets de

création de CEGEP dont la localisation est contestée

[}
.

par le milieun, Ces projets touchent trois régicn

La région Chaudidre-Amiante, la région Bois-Francs-
» . . Y - .

St-Frangois, la région Kamouraska-Riviere-du~Loup-

Témiscouata.

Dans chaque cas, deux centres d'enseignement collégial
revendiquent le sidge social du CEGEP:
Saint-Georges de 3Beauce~Thetiord
Victoriaville-Drummondvilie

Rividre-du-Loup-La Pocatidre

' Avant d'inciter 1'un ou l'autre des comités Q'or—
ganisation & ffanphir la derniere étape du projet,
celle de la coﬁsultation en vue de la nomination des
cing premiers membres de la corporation, la Mission
juge nécessaire de saisir le Ministre de L'état de la
guestion pour chacun de ces cas et entend lui soumettire
une analyse plus approfondie et ses recormandations au

cours du mois de janvier.
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DRUMMONDVILLE -  VICTORI!IAVILLE

Pour une population globale de 167,275 (1971) COPEPP
recommandait qu'un Institut, situé 3 Drummondville ou Victoria-
ville, desservit la région couverte par les Régionales St-Francois
et des Bois-Francs,

La concentration démographbique, les voies de commu-
nication, l'expansion industriclle et le dynarisme local militent
en faveur de la création diun CEGEP 3 Drumimondville, de préfé-
rence,

L'enseignement collégial actuellement dispensé dans
la région, tant du cOté général que professiornel est, pour des
raisons historiques que tcus connaissent, mieux organisé a Victo-
riaville qu's Drumwmondville,

Contrairement aux administrateurs du College de Vic-
toriaville qui voient, dans la création d'un CEGEP une solution 2
leurs problémes financiers, les professcurs de la méne irs titu-
tion verraient d'un bon oecil que leur colldge collabore % la forma-

tion du CEGEP de¢ Drummondville quitte 3 conserver son identité.

. La création d'une corporation pourrait &tre retardée
3 la fin de janvier alors gu'une analyse plus pouscsée de la situa-
‘tion pourra faire l'cbjet d'un second rapport déposé vers la mi-
janvier,

Afin de rassurer la population et maintenir le dynamis-

., me qui anime présentement le comitd qlorpanisation, la Mission re-

commande qu'en mdmie teraps que Gleuires SUEP Seront créés,
on annonce que la région possédera, en scplembre 1963, son Col-

i
lége d'Enscignement Général et Professionncl.
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THETFORD-MINES - ST-GEORGES-DE-BEAUCE

COPEPP ne précise pas son choix lorsqu'il recommande
qu'un Institut soit créé sur les territoires des Régionales de la Chau-
ditre et de I'Amiante, La population comprise dans ces territoires
sera de 160, 620 en 1971, La politique actuelle de !'implantation des
CEGEP veut que cette population soit suffisante pour alimenter un
College d'Enscignement Général et Professionnel mais qu'elle ne
saurait en justifier deux.

La Mission se proposant de recommander la création
d'un College 2 Drummondville plutdt qu'2 Victcriaville, il devient
plus normal que l'autre institution collégiale de l'Est de la Provin-
ce soit située » Thetford-Mines plutdt qu'a St-Georges.

Les deux localités en cause possédent chacune des ins-
titutions d'enscignement collégial qui répondent aux besoins locaux
mais aucune d'elles n'a actuellement les dimensions que l'on exige
d'un College d'enseignement général et professionnel.

Il semble cependant, sous réserve d'une étude plus
approfondic qui sera complétée d'ici la mi-janvier, que Thetford-
Mines correspond mieux aux critéres d'accréditation que s'est
fixée la Mission des Colleges.

Comme dans d'autres cas litigieux, il serait opportun
que lors de la création d'un prochain groupe de colléges on annonce
qu'un collége ouvrira ses portes dans la région en septembre 19€8
et que son incorporation sera approuvée incessamment.
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RIVIERE-DU-.LOUP - SAINTE-ANNE-DE-LA-POCATIERE

La population intéressée dans la création d'un CEGEP
Rivitre-du-Loup - Sainte-Anne fait partic des territoires couverts
par les Régicmales Grand-Portage (101,000 en 1971) et Pascal-Taché
{65,100 en 1971), soit un total de 166,000 &mes,

COPEPP groupant de préférence Pascal-Taché & Louis-
Fréchette (162, 000) prévoyait un CEGEP 2 Lévis et un autre possi-
ble ¥ Rivitre-Du-Loup pour accommoder, entre autre, la popula-
tion de la Régionzle du Grand-Portage. Un CEGEP était recommandé
pour Rimouski et aucun établissement de ce genre ne devait exister
% Sainte-Anne-de-la-Pocatiere.

La Mission a déja recommandé la création d'un CEGEP

% Rimouski et les études en cours prévoient qu'un autre pourrait
“etre créé bientdt & Lévis-Lauzon,
3 L.a situation géographique de Riviere-du-Loup, sa con-

centration urbaine, son développement en cours la désignent assez
facilement comme sitge d'un Colltge d'enseignement général et pro-
fessionnel et la Mission est bien présdien recornmander la création
pour septembure 1968,

) Mais la situation se complique du fait que tres psu de
cours collégiaux se donnent actucllement 3 Riviere-du-Loup et qu'i
serait tres difficile d'en organiser, qui soient valables, ea septembre

1968,

Par ailleurs, le collége Sainte-Anne-de-la-Pocatidre

- .esth trhs bion pogrve en mersonnel ¢f en aménagements physiques. Comme

ce college pourrait se voir attribuer une vocation spéciale, d'ici
quelques années - colldge - pensionnat & rayonaement provincial
ou méme insiitution gouvernementale qui opererait dans les cadres
des échanres cuiturcls entre les pays francophones - la Mission



recommande que l'avenir du Collége de Sainte-Annc s0it précisé
au plus tdt et que des mesures soient prisecs pour que, dlici 13,

il collabore 2 la foadation du CEGEP de Riviere-du-Loup. Un
rapport plus détaillé sera produit 2 la fin de janvier lorsque vien-
dra le temps de recommander la création de la Corporation.






IV

Recommandations

La

2

Mission recommande:

que

scient constitués dans ltimmdédiat dix collézes

(D'

d'enseignement général et professionnel
- Monitréal-Centre-¥Yille

- Montréal~Saint~Laurent

- Montréal-Rosemont

-~ Montréal-~3o0is-de-~Toulogne

- Montrdal (Anglais)

(Y]

~ Sherbrc¢oke

- Trois-Riviéres
- Shawvinigan

- Joliette

- Caspézie
que

ces dix CEGEP disposent dés leur création d'un
budget initial qui leur permettra d'engager les
cadres nécessaires 4 l'organisation de l'ensei-

g
gnement pour septembre 19€3;
que

les institutions qui ont convenu de céder leurs

b

fonctions dfenseignement a ces CEGEF soient mises
R (=]



au courant sans délai de l'infention du Ministére

=

(s ]
[

de créer ces CEGEP et gque les

nmarches relatives

au transfert des dquipements soisnt entreprises

sous peu;

fle]
=
[{]

Rivieéres se fasse

[ i
1441
t

[ R

la création du CEGEP de Tro

He

en relation avec l'orgsnisaticn du Centre Univer-
sitaire, eu égard aux recommandations particuliéres

de la note annexfe au dossier de ce CEGEP.

ltorganisation du CEGEP anglais de Moniréal ne
soit mise en marche que lorsgue les données rela-
tiveg aux pesoins de l'enseignement collégial et
de l'enseignement universitaire pour les anglo-

phones asuront été précisées.
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Annexe I1I

CARTF DU RESEAU DES CEGETY

calendrier possible de l'organisation du réseau

Sept. '67

Sept. '68

"en évolution"

169'__170

Hull - Rouyn -

Limoilou - Ste-Foy
Rimouski - Chicou-
timi - Jonquigre -
Salaberry - Lionel
Groulx - E, Mont-
petit - Maisonneu-
ve - Ahuntsic

———-

12

Montréal:
Centre-ville

Bois-~de-Boulogne

Rosemont

Saint-Laurent

Anglazs
Sherbrcoke

Trois-Riviéres
Joliette
Gaspésie
Shawvinigan

St-Georges -
Thetford

Drumnond - Victo-
riaville
Rivigdre-du-Loup -
La Pocatidre

St-Hyacinthe
Québec haute-
ville

10

Riviere-des-Praid
ries

al-Verdun

-Anglaisii
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Annexe IV

CARTE DES CLIEBHTLLE

2
0

INSCRIPTION 67

- 68

I seriptions de 1'Ecole g
n lle non-inclues,

infirmiéres et 1'Ecole

d'Administratio

l INSCRIPTIOIS 4R._4-
dans les ! (projection I)
Institutions qui se rezrouvens en
12e 13e llke 15e | 16e Total Collége T Colll.:a

I-IT-17z
Mtl-Centre-vilie 171+x 5850 - 6,000
¥tl-Rosemont 76+x 215 kg 64 328 200-300 500-50
Xitl- Bois-de-

Boulogne 222+x 203 126 147 - h76%| 200-300 300-1¢
itl-Saint-Laurent 350+x 992 438 333 - 1763 2C0-300 1850-1720
ftl-Anglais - - - - - - X b ¢

1A
hei . ooke 600 1200 500 1,500
rc.s-Rividres 700 1000 389 L86 187s Lco 1,800
2 inigan 586 36k 248 - 1198 300 1,250
11 atte iz 265 126 9k 485 350 78
5) isie 39k H 180 89 50 - 319 150

0% L 2923+% 13384 ~
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Annexe V CARTE DES COUTS {suite)

Joliette ~Bdifice principal
. , a acquérir
$”750,000 160, 00¢C ~Développement
laboratoires

b

4]

e

Gaspésie ~-Edifice principsal
_ 3 acquérir
54500, 000 100,000 ~Résidences 2 cons-
truire
Tetals ~Laborateoire =t
- 14,650,000 ! 3,500,000 bibliothégue 2

déveloprer

Iie coflt supplémentaire: différence entre le collt d'opérations et
les subventions du bill 39 pour les ins-

titutions privées ($1000.C0 - 550.00 = Lk50/capite)

Le cofit moyen/capita pour établir le coftt total d'opération a 4ié

fixé & $1,000.00
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LE AMIINISTERE OF VEDUCATION  GCOUVERNEMENT DU QUEB:IC
Note de service Date/ re 20 février 1952,
d/Monsieur Jepﬂ—Guy Cardinal, de/ Pierre VYan Der Donckib,
Ministre de lfEducation,. Secrétuaire de la MHisgssion d23 Co
Sujet: Annexe au 6e rapoort de la HMiszicn
- “ . Pl s
des Coclleges con cernant la créztron
de Colldges d'enseignement géniral
et professionnel.
s - a . . . -~
Depuis que la Mission des Celleges vous a rexis son Sa
rapport, le 20 décembre dernier, les Comités dlorganigation Iz
CEGEF ont poursuivi leurs trzvaux en vue de faire avancer les
ojets qu’ils ont soumis eau ministére aw cours de 1967.
I1 nous apparailit doac utile de vous faire part de L'éve-
lution de chacun des dossierxs donit nous avons résumé le contanu

dans notre rapport du 20 dicenbre

Ces dossiers sont grounés sous trois ti
ci-jointe: )

Titre I- Dossiers des CEGEP & crdéar dan

Titre II- Dossgiers  ies ¢as 'en évolutio

Titre TIII- WNouveaux Jdossierz.

tres dans l'lannexe



N

cisions sont arportées aux

[=5
21

Scus le tizre I, des pr
projets des CEGEPF suivants: Mcnirdal Centre-Ville - CEZEP

de langue anglaise, Trois-Riviéres -~ (aspésie.

Sous le tiftre II, nous attirons votre attention sur

les projets de Saint-Hyacinthe et de Québec (Haute-ville).

Nous wvous préseatons enfin un nouveau projet, celui
de Saint-Jean, que la Mission juge suffisammenti mlr pour
qu'il soit réalisé dans l'immédiat. . Le dossier complet de

ce CEGEP aécompagne le présent rapport.

',-'("u'{ Ual’. l‘.{)t'.' v‘:)\f . .':’/—

Pierre Van_Der Donckt
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DPAYNS LT TMMEDIAT

a)

1-

b)

Montréal -~ Centre-vVille (frangais)

Organisation de l'enselgnement

Depuis le dernier rapport de la Mission, le comité d'orga-
nisation du CEGEP a poursuivi ses travaux et s'est attaché &

prévoir le mode d'intégration des enseignements.

Cette étude a donné lieu 2 un rapport daté du 16 février

intitulé "Devis pédagogique: étude du fonctionnement pour

septembre :9638".

Institutions intégrées

Le déla2i demandé par la Commission Rioux pour faire rap-

port nous oblige a conserver le "statu quo" pour 1'Ecole des

Beaux-Arts et 1l'Institut des Arts appliqués. Ces deux insti-

tutions ne seront donc pas intégrées pour septembre 1968,

~

LtInstitut de Technclogie de Montréal et le Mont St-Louis

seront intégrés au CEGEP deés le départ.

.

s a aégocier

[

Lchat du Mont Bt-~-Lou

Le "statui particulier"

du Collége Ste-Marie et la pers-
pective d'organization de la nouvelle université pour sep-

témbre 1969 nous ameénent & recommander de conserver intacte




l'organisation pédagogique Qe cette institution.

Elle ne seraii pas intégrée -au CEGEP mais serait placde

- A - -
"en commandite® a la fois du CEGEP et de la Formation deas

meitres,

Ceci dans la ligure du mémoire du 12 février de Pierre Martin.

Achat du Collége 3te-Marie & envisager.

2~ Inscriptions prévues

De l'ordre de 5,500, des provenances suivantes:

a) ITM
Coliége I 15éb
Technique II 675
Technique IIX 627
b) MSL
Collige I 660
Colldge TI =150
Philo I 120
Philo II 90 -
e) CSM
Collége T © 800

Colleéege II 600
(Collége III, llhe non comptés)

Philo II L8O

TOTAL 5502



b} CEGEP de langue an

iaise

5

A, Position actuelle du comivé mixte (réunion du

1k février 1963).
Toutes les universités, tant anglaises que frangaises
ont accepté, & l'unanimité, de signer une déeclaration
‘% l'effet qu'a partir de septembre 1969, aucun'étudiant
dipldmé des écoles secondaires ne sera admis & poursuivre
des études universitaires sans avoir suivi prédalablement

le curriculum du niveau colliégial,.

Cette acceptation est conditionnée, de la part des univer-
sités anglaises, par la création d'une ou de plusieurs cor-

porations de CEGEP anglophones dansz le plus bref délai pos-

sible.

B. Recommandations de la Mission

l- Cette ou ces coréorations de CEGEP anglophones verraient
& signer des ententes avec des institutions qui dispensent
l'enseignemnent collégial mais cet enseignement devra tomber
sous la juridiction et le contrSle des dites corporations.

Il s'agirait alors de location de services.

2~ Cette ou ces corporations devront considérer la situa-
tion ci-haut déerite comme essenticllement provisoire,. . Elles
devront, le plus tdt possible, organiser elles-m@nmes un en-

seignement qui leur soit propre dans des locaux qu'elles



auront acquis-solt par achat soit par location et avec

un corps prefessoral qui leur appartienne,

5- Cette ou ces corporations entreront en pourparlers
avec des institutions existantes en vue de se faire cdder

leur fonction d'enseignement collégial comme cela s'est

produit dans le secteur Trancais,
- k-

Au nonbre des institutions anglophones gqui pourraient se

b1

(0]

vir de point de départ & un CEGEP anglais, il convient d
mentionner: Bishop College, Loyola, St-Lawrence, Mariano-

polis, MeDonald,

4- En plus de ces CEGEP anglophones et plutdt que des CEGEP
officiellement bilingues, la Mission recomménde'que les
CEGEP francophones soient autqrisés & dispenser des cours
en anglais lorsque les effectifs le justifient. Cette
situation pourrait €tre immédiatement réalisée dans le
CEGEP Centre—Ville,.déns céux de Jonquiere, de Sherbrooke
et dans tous ceux qui cnt é desservir une minorité anglaise

importante.

5~ Comme il est encore difficile de prévoir le nonbre de

CEGEP anglais qu'il sera nécessaire de créer d'ici quel-
; .

ques années et due leur localisation est également Giffi=~

. b » . . s . Y
.cile a préciser, la Mission recommande gue la premiére

* o2 # TURDET LAY Pttt b o .
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corporaticn qui sera incessamment créde entreprernne imm:

L 4

diatement, pear le truchement du Comité d'Organisation, d=s

b

démarches auprés d'institutions existantes pour déternire
le lieu de son siége social et le milieu ol elle exercera

son activité dans la région métropclitaine.

Gaston Bibeau, président

Mission des Colléges
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a)

g)

Montréal - Szint-Laurent

Veir le rapport du groupe "recherche et développe-
] . : L NS S, M peog s
ment"” - enseignement supérieur - tiré a part sur "l'utili-
sation des dquipements existant 3 Montréal dans la pers-
pective de l'organisation des CEGEP et d'une nouvelle uni-

versité de langue frangaise" -~ pages G2, G3, ¢k, G5.

Montréal - Rosemont

Aucun changemen

Montréal - Bois--de-Boulogne

Aucun changement

Joliette

Aucun changement

Shawinigan

Aucun changement

Shérbrooke .

\
Organisation de l'enseignenent

A la suite d'une rencontre entre la Direction géné-

rale de la.formation des maitres et les responsables de

sl "

1'Ecole Formale (d"Etat) de 1'Estrie, il a été entendu que

S e T T RS R e IRAravA L Sfe s ARE o Bl Aedd S PR W WA B AV I . e LBl re s L M raar e 4



2~

l'enseignement de nivesu supérieur de cetie école (i.e.
A3 et Ah) se logera 4 l'Université de Sherbrooke l'an

:

nt l'édifice 3 l'entiére disposition du

o

prochain, laiss
CEGEP - Donc, conme campus, deux édifices, l'Institut
» b4

de Technologie et l'Ecole Normale, sur terrains adjacents,

.ol 11 ne se donnera que de l'enseignement collégial.

Institutions intégrées
2 .

Il s'agit des 8 institutions mentionndes dans le
rapport du 20 décembre. Le Séminaire Sazaint-Charles main-
tient sa décision de demeurer en marge du projet.

Inscriptions prévues

Au cas ol le CEGEP aurait & desservir la rdgion de
1'Amiante comme celle de Ll'Estrie, les inscriptions en

Collége I -~ II - III atteindront 2000 étudiants.

La Gaspésie

- ~ . . . . .
Dans la perspective ou le ministére s'en tient
>

pour septembre prochain, & la création de CEGEP urbains

et régionaux (du type Sherbrooke par exemple), la création

AN

du CEGEP gaspésien peut €tre dirférde.

Par ailleurs, le directeur d¢ l'organisation sco-
. >

laire & l'enseignement collégial juge le Séminaire de Gasp#

.o ’ b . . - . -
impropre a devenir le site du nouveau college et en recom-



‘mande ll'affectaticn au niveau secondairce.

Trois-RPivibres

Suite & la noie de monéieur'Pierre Martin consé—
cutive & la visite de la Mission & Trois-Rividres, les
représentants de quatre institutions (Séminaire ‘Saint-
Joseph, Centre d'études universitaires Inc., Institut
de Technologie, Ecole Normale Duplessis) ont rencontré
des officiers du minisﬁbre pour tenfer de clarifier les
vocations de ces institutions et la répartition des é&-
quipements aux niveaux Secondaire, Collégial et Univer-
sitaire.

Il s"est dégagé les trois points suivants:

‘1- L*Institut de Technologie et 1'Ecole Normale for-

meront le campus du CEQGEP, le FM quittere progres-
& p) 1 Prog

sivement 1'Ecole Normale;

2~ Le Séminaire Saint-Joseph désire maintenir son ca-
ractére privé et s'associer & la C,S,R. - en somnme,

se transformer en école secondaire polyvalents com-

rd

manditée. Son niveau collégial s'inteégre au CEGEP;

3- Le Séminaire St-Antoine pourrait devenir le site

du Centre universitaire. Y serait logé dans 1'im-

nédiat le niveau FM de 1l'Ecole Normale Duplessis.

Le sous-ministre Maheu et trols autres personnes

se rendront-sur place pour explorer cette derniére possi-

bilité.

. L R i e ra W

-
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Dans les trois cas, les comités d'organisation attendent
une rdponse 2 leur demande, La Mission, qui s'en est tenue a
une description sommaire de ia situation dans son rapport du
20 décembre, présentera.une Stude détaillée de chaque cas sur

demande du Ministre.

b) Autres cas

Riviére des Prairies

réaliser pour. septembre 1969,

o

Lévis~ Lauzon

La Mission s'est rendue & Lauzon, le 13 février.
Elle remettra un rapport distinct au Ministire 3 une date

ultérieure. Toutefois, elle maintient l!'opinion que ce

projet peut difficilement se réaliser pour septembre pro-

chain.

Québec (Haute-ville)

Malgré les nombreuses interventions‘de la Mission,
le projet est lent & démarrer. Il serait cependant op~-
portun de le mener 2 terme, compte tenu de fait que les
CEGEP de Limoilou et de Saint-~Foy risquent.de ne podvoir

répondre 3 la demande sans atteindre une taille excessiv

La Mission doit rencontrer le comité d'organisation dtici
323

4

[t

.



deux semainas,.

Saint-Hyacinthe

La Mission se rend & Saint-Hyacinthe le 21 février.

L'échéance sepiembre '68 est 2 dtudier.

Constituéd dés maintenant, ce CEGEP desserverait
les régions de Sorel; Granby et Drummondville d&s sep-

tembre prochain.

I1 reste & connaftre le mode d'eorganisation gue
proposera le comité d'organisation pour le fonctionne-

ment du CEGEP.

La Mission fera rapport au Ministre dés son retour,
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NOUVEAUY DOSSIERS

Saint-Jean

Le Comité de Saint-Jean, travaillant dans l'ombre
depuis février 1967, a remis son dossier & le Mission

le ‘14 février seulement.

Il s'agit d'un projet qui ne présente pas de trés
grandes difficultés de réalisation et qu'il est souhai-

table, selon la Mission, de concrétiser dans 1'immédiat

de maniére & ce que le CEGEP puisse entrer en fonction

dés septembre prochain.

Le dossier complet du CEGEP est annexé au présent

rapport. -





