ETAT DES LIEUX

Plusieurs politiques gouvernementales recentes encouragent lintensification des liens entre les colleges et les universites, notamment pour ce qui concerne
la recherche. Depuis quelques années, les collaborations entre colleges et universites en recherche sont dailleurs en forte hausse. Alors que, au Québec,
environ 50 % des publications de chercheuse ou de chercheur de college recensees dans Web of Science avaient egalement au moins une collaboratrice
ou un collaborateur universitaire entre 1991 et 2005, c’'était le cas de 74 % des publications entre 2006 et 2010. L'intensité des collaborations college-
université est plus élevée au Québec que dans le reste du Canada (ou elle représente 67 % pour la période de 2006 a 2010). Toutefois, elles sont plus
importantes dans le réseau collegial anglophone que dans le francophone, les trois colleges ayant le plus grand nombre de collaborations avec le milieu
le prejugé favorable des politiques gouvernementales, U'intensification récente des
collaborations college-universite et la disparité entre les colleges - nous ont amenés a analyser le point de vue des acteurs de la recherche collegiale.

universitaire étant Dawson, Vanier et John-Abbott. Ces trois constats -

QUESTIONNEMENT

Comment percevez-vous la collaboration entre
les colleges et les universités en recherche?

Autres questions utilisees pour faire émerger les
categories conceptuelles liees a la collaboration
college-universite en recherche :

Que faut-il faire pour developper la recherche dans
les colleges? Quelles differences percevez-vous entre
les reseaux francophone et anglophone?
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ANALYSE

Il existe beaucoup plus d’avantages que d’inconvenients a la collaboration
interordres. Cependant, les personnes interviewees ont souleve un plus grand
nombre de conditions désavantageuses que de conditions avantageuses.

Donner un meilleur acces aux ressources financieres

L'analyse détaillee des propos des acteurs de la recherche collégiale permet
de degager des suggestions pour lever les barrieres a la collaboration

interordres, notamment par le réseautage, les alliances strategiques etun plus
grand rayonnement des travaux des chercheuses et chercheurs de college.

METHODOLOGIE

Afin de mieux comprendre les conditions entourant les collaborations college-universite, nous
avons analyse les propos des 45 repondantes et répondants ayant accorde une entrevue a 'ARC,
entre 2007 et 2009, dans le cadre du projet d'histoire de la recherche collégiale. Tous avaient eté
choisis parce qu’ils avaient joue un role important dans le déploiement des activites de recherche
collégiale. Apresavoirassocie leurs proposades mots-clés selonunprocessusiteratif, nousavons
dégagequatrecategoriesd’eénonces:lesavantages, lesinconvenients, lesconditionsavantageuses
et les conditions desavantageuses. Nous avons ensuite genere des nuages conceptuels dont
la taille de caractere est determinée par le nombre d’occurrences des mots-cles.
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