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Capsule temporelle

v Réussite et SEP,

© Le sentiment
d’efficaciteé personnelle

. © Plus le SEP scolaire est
élevé, moins l'intention
de décrocher est
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. ce que la recherche nous dit.
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Reu55|te et SEP, ce que Ia.
“recherche nous dit. ¢l
@

© Pour I'enseignant cela veut dire chercher a:

@® Développer ce sentiment d’auto-efficacité en
repérant, valorisant, renforcant les intéréts et les
habiletés.

@® Adopter une posture d'ouverture, d’écoute, et de
compréhension afin que leurs étudiants se sentent
soutenus dans leur cheminement scolaire.

@ Aider I'étudiant-e & réévaluer cognitivement les
difficultés rencontrées non en termes de fautes,
mais en tant que leviers d’adaptation

o \ 4
S'orienter... C N

Construire °

ldentité Clarifier

Transposer
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L'approche orientante O.

Accompagner |'éleve
dans le développement de son identité et
dans son cheminement vocationnel
par la création d’outils et d’activités
par une déemarche concertée.

[
’
/
1
'
!

Au collégial, I'approche c’est :
une pédagogie,
4 cibles d’interventions.
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PN Les 4 cibles de la el
| pédagogie orientante - g

naissance S i+ décid
de soi avoir decider

Connaissance
du monde
o scolaire et du
travail

Savoir
s’engager

5.4

Connaissance .
de soi

C'est le besoin de clarifier son identité
professionnelle — (re)connaitre
personnalité, aptitudes, intéréts,

valeurs.

Se construit et se clarifie au fil des
expériences en contact avec des
personnes significatives.
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Connaissance du
monde scolaire et
du travail
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La connaissance du monde scolaire et du
monde du travail ; taches, compétences
nécessaires, attentes, les réalités d’un
meétier, les perspectives, les conditions du
milieu.

Savoir décider

La capacité a faire des choix.
. Ouvrir I’éventail des possibilités,
. les soupeser,
. établir ses criteres pour faire un
choix,
. opter pour une solution,
. la tester,
. et en analyser la justesse.
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Savoir
s‘engager

C'est se mobiliser pour un projet, agir, avancer
prendre position malgré les risques,

s'investir dans une voie en renongant a toutes les
autres 'espace d'un choix.

C'est prendre aussi connaissance que nos actions
d’aujourd’hui ont impact sur demain.

Intervention efficace et .v

orientante

© |déalement, elle devrait :

© Etre une action planifiée et réfléchie,

© faire partie du plan de cours par une
évaluation formative ou sommative,

© avoir un impact sur le cheminement
vocationnel de I'étudiant par 'une des
4 cibles.




‘\Présentation d'une activité :
/ Attitudes professionnelles en
Electrophysiologie médicale

Exemple 1: Une activité réflexive sur soi - EPM - Suzie

Atitudes professionnelles - Questionnaire session 1 Laracne .
LE5 \ CLILES DE LA PEDAGOGIE OLIENTANTE
il. i i’
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Etape dans le i étudiant ( si 1ere sessio
- | - puis tout au long du parcours
B
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‘ Activicd de base
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Cible orientante souhaitée (choisir entre 1 et & cibles)
1-Connaissance de soi, 2-Monde scolaire et marché gy travail, 3-
Savoir décider, 4- S'engager

L'atudiant est amené 3 faire une autoévaluation dé ses attitudes

Rarsment
atois

Souvent

Toujous.

™ L professionnelles ainsi qu'a en faire faire 'évaluation par un ami et un
membre de sa famille. Labjactif Stant de fairs prencre conscience &
e e . itk et mettre en “iont

[T viton posve de e pe:

réussite de celui-ci et @une intégration professionnelle réussic a la fir
Ge son parcours scolaire. (Cible 1-Connaissance de soi, Cible 2-
i travail, Cible 4-

e sl s o e propene

= [ 1

Adapter une activité —
a vous de jouer
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| Transformons une activit
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Retour sur
I’activité

© Collaboration enseighants —
service d’orientation

1 © Utilisation des stratégies
Prath ues d’apprentissage pour permettre a
I’étudiant de prendre une part
gagna ntes active au processus cognitif

© Activités inscrites au plan de cours
— Infusion dans la matiéere

18
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AU bénéfice de tous...

! Pour I’étudiant :

Donner un sens a son projet

Comprendre pourquoi il fait
son programme

Se sentir engage
Aimer son programme
Reéussir

Se sentir motiveé

Pour le programme:

* Ledéveloppementde
compeétences chez les
étudiants

Favoriser la persévérance
°* Augmenter la diplomation
Favoriser 'engagement

*  Améliorer

la satisfaction envers le
programme

Intégrer le marché du travail
ou les études supérieures
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Merci de votre participation !

Annie St-Amand, C.o.
Madeleine St-Germain, c.o.
Service d'orientation Collége Ahuntsic
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